PROCEDURA de lucru- SOMAJ TEHNIC - cu 01.04.2020

in vederea acordirii, conform prevederilor 0.U.G. nr. 30/2020, modificatd §i completatad prin
0.U.G. nr. 32/2020, a sumelor necesare platii indemnizatiei de 75% din salariul de baza
corespunzator locului de munca ocupat ce se suporta din bugetul asigurarilor pentru somaj, dar
nu mai mult de 75% din castigul salarial mediu brut pentru angajatii ale caror contracte de
munca au fost suspendate potrivit art. 52 alin. (1) lit. ) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,

Angajatorii cu sediul in raza teritoriald a jud. lasi trebuie sa depuni, prin posta electronica, la
AJOFM lasi, urmétcarele documente conform modelelor care vor fi aprobate prin ordin al
ministrului muncii si protectiei sociale si publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I
a) cerere semnata si datatd de reprezentantul legal;
b) declaratie pe propria réspundere a reprezentantului legal al angajatorului;
c) lista persoanelor care urmeazé s beneficieze de aceasta indemnizatie, asumata de
reprezentantul legal al angajatorului.

Pentru a veni in sprijinul angajatorilor, AJOFM lasi propune acestora doua variante de
depunere a documentelor:

1. prin intermediul aplicatiei informatice dezvoltate de catre colegii nostri de la AJOFM
Harghita - http://www.locuridemuncaharghita.ro/ Sectiune%20agenti/PISA/pisa0.php;

sau

2. prin intermediul postei electronice la adresa de e-mail igasi@anofim. gov.ro.

! varianta 1 (recomandatd angajatorilor de cdtre AJOFM lasi)

Angajatorul trebuie s& parcurga urmatorii pasi:

I. Acceseazi  aplicatia  informatici a  AJOFM  prin  intermediul link-ului
http:/ /www.locuridemuncaharghita.ro/ Sectiune’%20agenti/ PISA/pisa0.php;

Il. Se logheazé cu codul fiscal/codul unic de inregistrare, iar parola este formata din primele
4 cifre ale codului fiscal/ codului unic de inregistrare.
n cazul in care nu se obtine logarea, angajatorul trimite o solicitare cu datele sale de
identificare (denumire, cod fiscal, sediu, telefon, reprezentant legal, cont bancar, banca,
telefon, e-mail) catre AJOFM lasi la adresa de e-mail ajofm@is.anofm.ro pentru crearea
contului personalizat. AJOFM lasi va transmite catre angajator userul (care este intotdeauna
codul fiscal/codul unic de inregistrare) si parola;

lll. Se intrd in Platforma de relationare cu angajatorii $i se acceseaza butonul Somaj tehnic
(existd si un tutorial video ce explicd functionalitatea aplicatiei pe partea de somaj tehnic,
ignorand explicatiile initiale referitoare la chestionar epidemie);



IV. Se intrd in pagina Somaj tehnic, se completeaza corect Contul bancar (Codul IBAN)
(aplicatia are cheie de validare pentru cont) si Banca la care este deschis contul si se
salveaza datele. Ulterior, se acceseaza butonul Introducere perscana somaj tehnic si se
introduc, prin salvari succesive in aplicatie, salariatii ale caror contracte de munca au fost
suspendate potrivit art. 52 alin. (1) lit. c¢) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, prin
completarea tuturor cimpurilor (aplicatia are chei de validare pentru CNP, numdr de zile
lucrdtoare).

V. Dupé introducerea tuturor salariatitor ale caror contracte de munca au fost suspendate vor fi
generate de catre aplicatie cele 3 documente (cerere, declaratie pe propria raspundere,
listd salariati) necesare solicitarii somajului tehnic de la AJOFM lasi. Documentele vor fi
generate in format .pdf si vor fi salvate de catre angajator in propriul computer/laptop.
Dacd detine o semndtura electronicd, angajatorul va certifica cu aceasta semnatura
documentele generate din aplicatie si le va transmite prin intermediul aplicatiei catre
AJOFM lasi. Dacad nu detine o semnatura electronica, angajatorul va lista documentele
generate din aplicatie, le va semna, le va scana si le va transmite prin intermediul aplicatiei
catre AJOFM lasi.

V1. Dupd transmiterea documentelor prin intermediul aplicatiei, angajatorul va primi un numar
de inregistrare generat de aplicatie, iar AJOFM lasi va fi informat imediat ca angajatorul a
transmis documentele necesare platii indemnizatiilor. AJOFM lasi va descarca documentele
din aplicatie, le va verifica din punct de vedere al formei (angajatorul isi asuma raspunderea
pentru toate datele completate in cele 3 documente) si va efectua plata, in termen de
maxim 15 zile, in contul angajatorului.

Pentru asistentd tehnicad in intervalul orar 08.00 - 17.00 se poate trimite e-mail la
ajofm@is.anofm.ro

! Varianta 2

Angajatorii cu sediul in raza teritoriala a jud. lasi vor depune, prin posta electronica, la AJOFM
lasi, cele 3 documente conform modelelor care vor fi aprobate prin ordin al ministrului muncii
si protectiei sociale si publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I:
a) cerere semnata si datatd de reprezentantul legal;
b) declaratie pe propria réaspundere a reprezentantului legal al angajatorului;
¢} lista persoanelor care urmeaza sa beneficieze de aceasta indemnizatie, asumata de
reprezentantul legal al angajatorului.

Documentele vor fi transmise la adresa de e-mail iasi@anofm.gov.ro.

Dupé transmiterea documentelor, AJOFM lasi va descarca documentele, le va verifica din punct
de vedere al formei (angajatorul isi asuma raspunderea pentru toate datele completate in cele
3 documente) si va efectua plata, in termen de maxim 15 zile, Tn contul angajatorului.



