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Candidati inscrisi interviu :

Nr. Numele si prenumele candidatului |~/ Semupitura candidatului
ert. FO04£0 'a'ln\q
1. Florin lonascu '
2 Sandru Ciprian N2 43937 N4
l
14.09.2018
Redactat,

Lorels Dumitrescu




PLAN DE INTERVIU

la concursul de dosare si intervin din data de 14.09.2018, in vederea selectiei
administratorului la SC Miroslava Industrial Parc SRL

1. Data desfasurdrii interviului: 14.09.2018 ora 10,00

2. Locul desfisuriirii interviului: Sediul Primariei com. Miroslava

3. Continutul probei:

Discutii privind viziunea candidatilor asupra mediului de afaceri, verificarea abilitailor §i aptitudinilor
candidatilor bazate pe teme teoretice-discutii libere pe baza planului de afaceri intocmit de fiecare
candidat.

Relatii despre facilitatile acordate de legea parcurilor industriale rezidentilor;
Care este legea parcurilor industriale;

Dupa ce legi functioneaza societatile comerciale;

Ce atributii are administratorul unei societati comerciale

Cum vede candidatul dezvoltarea viitoare a parcului industrial

In urma INTERVIULUI se vor aved in vedere:

capacitatea de analiza §i sintezd
cunoasterea legislatiei si a atributiilor ad ministratorului societatii
comerciale;
cunoasterea tipului de contracte ce pot fi incheiate in cadrul societatii
comerciale;

minimul de cunostinte despre cum functioneaza un parc industrial

« comportamentul in situatiile de crizi
4. Promovarea interviuluizcalificative: bine, f bine.

5. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obfinute de candidatii la interviu: prin afigare la sediul
primariei comunei Miroslava si pe pagina de internet a primariei in data de 18.09.2018.

Asociat Majoritar SC Miroslava Industrial Pare SRL
Comuna Miroslava- consiliul/local

Consilier Iftimie Gheorghi
Consilier Lupu Radu-
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Redactat,
Lorela Dumitrescu



Proces verbal
incheiat astizi, 18.09.2018

La concursul de dosare si interviu din data de 14.09.2018 s-au prezentat doi candidati, , dl Florin

lonascu si dI Sandru Ciprian, care au prezentat si un plan de afaceri .
In urma INTERVIULUI NU AU REZULTAT:

* capacitatea de analizd gi sintezd

cunoasterea legislatiei si a atributiilor administratorului societatii
comerciale;

*  cunoasterea tipului de contracte ce pot fi incheiate in cadrul societatii
comerciale;

»  minimul de cunostinte despre cum functioneaza un parc industrial

= comportamentul in situajiile de criza

in urma interviului niciun candidat nu a primit calificativul bine pentru a ocupa functia
de administrator la SC Miroslava Industrial Parc SRL.
Asociatul majoritar al SC Miroslava Industrial Parc SRL mentine deschisa selectia privind
alegerea administratorului , urmand ca aceasta decizie sa fie aprobata si cadrul Adunarii
Generale a Asociatilor.
Prezentul proces verbal se va afisa pe site-ul Primariei Comunei Miroslava.

Drept pentru care se incheie prezentul proces verbal.

18.09.2018

Asociat Majoritar al SC Miroslava Industrial Parc SRL
Comuna Miroslava- Consiliul local Miroslava

Consilier Iftimie Gheorghita
Consilier Lupu Radu

Redactat,
Lorela Dumitrescu



