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Primaria Comunei Miroslava, judetul lasi, avand in vedere dispozitiile OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, ale Legii nr.31/1990 republicata si HCL nor.
160/31.07.2018,

anunta concursul de dosare si interviu in vederea selectiei administratorului la SC Miroslava
Industrial Parc SRL. socictate la care CL Miroslava este asocial majoritar.

Candidatii trebuie sa intruneasca urmatoarele conditii si criterii:

I, Conditii generale- date de art.73*1 din legea nr. 31/1990: nu pot fi administratori persoanele care
sunt incapabile, potrivi legii, sau care au fost condamnate pentru infractiuni contra patrimoniului ,
infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni
prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru
instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii actelor de terorism.

Alte conditiile fajd de care ne raportim pentru a stabili calitatea administratorului persoand fizica sunt
capacitatea juridica, onorabilitatea, cetijenia administratorului, chestiunea calitafii de asociat a
administratorului, a cumulului calitatii de administrator la mai multe societati comerciale .

Capacitatea juridica a administratorului

Administratorul persoana fizicd trebuie, potrivit art. 6 al. 2 din Legea nr. 31/1990 sa aiba capacitate
deplini de folosinti si exercitia,

Asfel, potrivit dispozitiilor Codului Civil, capacitatea de folosin{@ este acea parte a capacititii civile
care constd in aptitudinea omului de a avea drepturi si obligatii civile. iar capacitatea deplini de
exercifiu este acea aptitudine de a dobiindi si exercita drepturi civile si de a-si asuma §i executa
obligatiile civile.

Administratorul incheie acte juridice pentru realizarea scopului societatii, atat acte de administrare §i
conservare a patrimoniului social, cit i acte de dispozitie cu privire la acesta. De aceea. 0 persoand
lipsitd de capacitate de exercitiu ori cu o capacitate de exercifiu restréinsd, nu ar putea si exercite functia
de administrator,

Onorabilitatea administratorului

Persoana desemnatd ca administrator trebuie si indeplineascd si condifia unei moralitifi nestirbite §i
desivirsite, pozifia sa in cadrul societdlii impunand credibilitate, incredere, absolut necesard, atit in
raporturile dintre administrator si societate, cfit §i in raporturile acestuia din urmd cu tertii si cu ceilali
comerciani.
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Onorabilitatea adminstratorului este o condifie expresa, Legea nr. 31/1990 modificata. prevazand ca
persoanele care nu pot fi fondatori, nu pot fi nici administratori, directori sau reprezentanti ai societatii.
Art. 6 al. 2 din lege stabileste ci nu vor putea fi fondatori persoanele care sunt incapabile sau care
au fost condamnate pentru gestiune frauduloasi, abuz de incredere, fals, uz de fals, ingeliiciune,
delapidare, mirturie mincinoasa, dare sau luare de mitd, precum §i pentru alte infractiuni
previzute de legea societiitilor comerciale,

Principiul prezumtiei de nevinovigie statorniceste insd ci pand la rimdnerea definitivd a hotdrarii
judecatoresti  de condamnare, persoana este consideratd nevinovatd. Astfel, onorabilitatea
administratorilor se considerd nestirbitd, atita timp cdt acestia nu au fost condamnati printr-o hotérére
judecitoreasca definitiva pentru una din infracliunile previzute de Legea nr.31/1990.

Avand in vedere faptul ca art.6 alin. 2 din legea societatilor comerciale face referire la infractiuni in
sensul legii penale, interdiclia respectiva nu mai opereaza din momentul in care a intervenit reabilitarea
(de drept sau judecitoreascd), deoarece ¢a urmare a reabilitirii inceteazi decdiderile, interdictiile gi
incapacitaile.

in acelasi context, nu putem exclude decaderea din functie si pentru alte infractiuni decit cele la care
face trimitere art. 6 al. 2 ca urmare a pedepsei complementare aplicatd administratorului de instanta
penala [Desigur, avem in vedere pedeapsa complementard restrictiva in forma interzicerii unor drepturi
care constd in pierderea exercitiului dreptului §i nu in pierderea capacitdii definitive de a dobandi un
asemenea drept.

Calitatea de asociat a administratorului

Legea societfilor comerciale stabileste cd, in principiu, in orice formd de societate comerciala,
administratorul poate fi asociat sau neasociat.

Administratorul nu poate accepta funcfia de administrator intr-o societate concurenti fird a avea

aprobarea expresi a adunirii asociatilor. incalcarea acestei interdictii constituie o cauzi de revocare a
mandatului si de raspundere pentru daune a administratorului.

2. Criterit:

In cadrul procesului de selectie a administratorului la SC Miroslava Industrial Parc SRL se vor avea
in vedere urmatoarele criterii:

a) prezentarea de proiecte derulate in ultima perioada §i rezultatele acestora;

b) candidatul nu detine/a detinut societati in stare de faliment ori lichidare, nu are afacerile administrate

de un administrator judiciar, nu are activitatea comerciald suspendata i

nu are datorii la bugetul general consolidat §i la bugetele locale, atat pentru sediul

social, cit si pentru toate punctele de lucru.

¢) experientd demonstrata in ceea ce priveste cunoagterea mediului de afaceri din

aria geograficd de amplasare a Parcului;

d)capacitatea de a favoriza si dezvolta o buna relationare a Parcului

cu autoritdtile publice locale, unitatile bancare, institutii publice si unitatile economice din aria

geograficd de amplasare a acestuia;

f)prezentarea unui plan de promovare sia unui

plan de afaceri pe durata mandatului;

g)prezentarea unei strategii de monitorizare a rezidentilor pe durata mandatului
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h)cunostinte privind legislatia societatilor comerciale, a atributiilor administratorului potrivit Legii
nr.31/1990

Dosarele vor cuprinde un curiculum vitae si un plan de administrare concretizat pe doua
componente: administrare si management si vor fi transmise prin email secretariat@primaria
miroslava.ro sau vor fi depuse la sediul Primariei Comunei Miroslava, judetul lasi, pana pe data de
4.10.2018. interviul urmand a avea loc in data de 5.10.2018, orele 10.00 la sediul Primariei Comunei
Miroslava, str. C-tin Langa nr. 93.

Orice alte intrebari vor fi adresate pe mail: secretariat@primaria miroslava.ro
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