
JUDETIUL IA$I

COMUNA
MIROSLAVA

HoTARAREA NR.2o6
privind modificarea qi completarea Organigramei Ei a Statului de func{ii lrr nivelulul Unith{ii Administrativ-

Teritoriafh Comuna Miroslava, judeful lagi, ca urmare areorganlzdrii activitii{ii in cadrul Centrului de zi pentru
copii sat Cornegti

C,rnsiliul Local al comunei Miroslava, judetul Iagi, intrunit in rpedinla de lucru ordinard.

AvAnd in vedere:
-propunerea iniliatorului proiectulLri de hotdrAre gi expult()rea de motive a iniliatorului,

inregistratd sub nr.34240 124.10.20 I 8 ;

-rr:feratul inregistrat sub nr.32306109,10.2018, intocmit de ;dtre doamna Sordtrescu loana-

Amedeea-gef Serviciu Asistenla Sociali gi Autoritate Tutelar[ din cr'rdrul aparatului de specialitate rll

primarului comunei Miroslava, prin care arald c6, statul de func{ii al Centrului de zi pentru copii
Cornegti.nu este corespunzAtor cerinlelor din H.C. nr.86712016 refer ;oare laNomenclatorul serviciilor
sociale;

-prevederile H.C.L.nr.l58/31.07.2018 privind aprobarea Org rnigramei gi a Statului de funclii
ale apararului de specialitate al primarului comunei Miroslava;

-prevederile Ordinului nr.2412004 pentru aprobarea Standaldelor minime obligatorii pentru
centrele cle zi, cu modificdrile gi completarile ulterioare;

-Fi.aportul de monitorizare in teren servicii sociale din data de 14,06.2018 intocmit de cdtre

personalLrl de specialitate din cadrul Agenliei Jude{ene pentru Pleli ; Inspeclie Sociald lagi, prin care

s-a constatat cd nLl sunt indeplinite condiliile prevdzute de -1.G. nr.86712016 referitoare la
Nomencl atorul servicii lor sociale;

-adresa nr.9009/15.05.2018, inregistratd la Unitatea A,: ministrativ-TeritorialS Comuna
Miroslavra, judelul lagi sub nr.14955122.05.2018, prin care InstituJia I)refectuluijudelului Iagi comunica
numdrul maxim al posturilor pe care U.A.T. Comuna Miroslavir il poate avea potrivit O.U.G.
nr.6312010

-adresa nr.3285012018, inregistratd la Unitatea Administrati'v-TeritorialS Comuna Miroslava
sub nr.2)1422118.07.2018, prin care Agenlia Nalionald a Funcfion:Lrilor Publici Bucuregti transmite
avizul privind funcliile publice din cadrul aparatului de specialitate rrl primarului comunei Miroslava,
judeJul Ia,gi;

-prrevederile art.5 din O.U.G.nr.90l20l'1 privind unele mdsuri I'scal-bugetare, modificarea gi

completarea unor acte normative gi prorogarea Lrnortermene, care prer\/ede:" (l) In anul 2018, numirul
maxim de posturi care se finanleazd din fonduri pLrblice, pentru institr. fiile gi autoritAlile publice,
indiferent de modul de finanlare gi subordonare, se stabilegte astfel incAt sb se asigure plata integrala a
drepturilor de naturd salariald acordate in condiliile legii, cu incadrar<:a in clreltuielile de personal
aprobate prin buget.

(2i) Ordonatorii de credite stabilesc, in limitele prevederilor le,;ale, numdrul maxim de posturi
care se finan\eazd in anul 2018, in condiliile alin.(1);"
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U,A.T. Comuna Miroslava pentru anul 2018 ;

-prevederile Legii nr.27312006 privind finanlele publice localo, cr-r modific[rile 9i completarile

ulterioare:,
-pr:evederile Legii nr.5312003-Codul Muncii, republicat, ,:u modificdrile 9i completarile

ulterioare:;
,prevederile Legii nr.5212003 privind transparenla decizionrla in administralia publica, cu

modifi cdrile gi completirile ulterioare;
-pnevederile Legii nr.55412001 privind contenciosul ad ninistrativ, cu modificirile 9i

completdrile ulterioare;
Avflnd in vedere ultima Organigramd gi Stat de functii ale U.,\.T. Comuna Miroslava, judelul

laqi, avizerte de cdtre A.N.F.P. Bucuregti conform avizului nr.3285012(,18

A,rand in vedere c6, potrivit H.G. nr.86712016 referitoare la 'Jomenclatorul serviciilor sociale

se prevede:
- La anexa 2,art.8 se specificd structura, numdrul de posturi gi cr'r:egoriile de personal care trebuie

sd func{ioneaze in cadrul centrului, ce se aprobd prin Hotdr6re n Consiliului Local prin care s-a

aprobat gi infiinlarea centrului aflat in subordinea SPAS

- De asemenea se precizeazi cd personalul de specialitate trebuier sd reprezinte minimum 80% din

totalul personalului
- Art.l0 men!ioneazdc6.personalul de specialitate poate fi format din: lit.d) asistent social gi conf.

lit.u) psiholog.
AvAnd in vedere necesitatea respectdrii dispoziliilor H.C. nr )'9712018, anexa 3, arl.9, alin.(l)

ce prevede ca Structuraorganizatoricd gi numdrul de posturi aferent 3entrului de zi se aproba de cdtre

consiliul local, astfel incAt funclionarea acestuia sd asigure indeplinilea atribuliilor ce ii revin potrivit
legii;

AvAnd in vedere cd potrivit arl,lll din O.U,C.nr.6312010 prrntru modificarea gi completarea

Legii nr. 27312006 privind finanlele publice locale, precum gi pentru r;tabilirea unor mdsuri financiare,
cu modificdrile gi completdrile ulterioare, se prevede:"

"l\rt. III. - (1) Pentru indeplinirea atribu{iilor previzute de lege, la stabilirea numdrului de

posturi din aparatul de specialitate al primarului, aparatul de specialitr' le al consiliuluijudelean, precum
gi din instituliile publice locale infiinlate prin hotdrAri ale autoritalilor deliberative, autoritalile
administraliei publice locale se incadreazd in numdrul maxim de postrrri determinat potrivit anexei care

face parte: integrantd din prezenta ordonanJd de urgenf6,
(2) Numdrul maxim de posturi prevdzut la alin.(1) nu se aplic[ qi crpitolului bugetar <lnvalam6nt>
finanfat rlin bugetele locale, precum gi capitolelor bugetare <Sff'dtate>, <Asigurlri gi asistenf[
social[> gi <Servicii publice de interes local sau judelean, speciiLlizate, cu personalitate juridic6,
infiinlate gi organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilo: judelene, dupd caz, prin hotdrdri
ale autoritdlilor deliberative ale unit[1ilor administrativ - teritoriale re,pective)), aga cum sunt definite la

ir
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all
modific6rile gi completdrile ulterioare, indiferent de sursa de finanlare

(3) Se interzice salarizarea/raportarea din/in capitolele bui:etare prevSzute la alin. (2) a

personalului care realizeazd atribufii gi activitali specifice celorltrlte capitole bugetare, respectiv

instituli i publice locale".
in vederea eficientizdrii activitalii Centrului de zi Cornegti gi a respectdrii cu celeritate a

prevederilor legale in vigoare;
Av6nd in vedere ed, rapoftat la prevederile legale maj sus menlionate coroborat cu

recomanddrile din raportul de monitorizare, neindeplinirea standardulr. i de calitate gi a nomenclatorului
serviciilor sociale, atrag o scidere considerabil6 a procentului de indcplinire a standardelor minime de

calitate.
Av6nd in vedere cd, funcfie de respectarea legii privind indr, rlinirea standardelor minime de

calitate gi a nomenclatorului serviciilor sociale se menline sau se poalrr retrage licenla de funclionare a

celor doLrii centre de zi infiinJate la nivelul Comunei Miroslava,
Der asermenea, persoanele care ocupd functii de naturd contracluald, nu au prevdzute in figele de

post atribuJii ce implicd prerogative de putere publicd, potrivit preved,,rilor art.2 alin. (3) din Legea nr.

188/1999 r(2) privind Statutul Func{ionarilor Publici;

JUDETTJL IASI

AvAnd in vedere prevederile art.36 alin.(2) lit,a), alin.(3) lit.L t din Legea
administralia publica local6, cu modificdrile gi completarile ulterioare:

In temeiul art.45 alin.(l) gi ale art.1l5 alin.(l) lit.b) din Legea nr.

administralia publica locald, cu modificarile gi completarile ulterioare,
HOTARA$TE

Art.l.Se aprobd modificarea gi completarea Organigramei, l- fecum gi a Statului de func{ii la
nivelul Unit6!ii Administrativ-TeritorialS comuna Miroslava, judelul IaEi ca urmare a reorganizdrii
instituliei, in sensul infiinlarii in cadrul Centrului de zi pentruL copii Cornegti a doud funcjii
contractuale de execuJie vacante de :

- Asistent social, clasa I, grad profesional IA-l post ;

- Psiholog-l post.

Art.2.Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslavar,
judetul Iagi cu modificdrile gi completdrile prevAzute la art.1, confr:rm Anexei nr.l, care face parte
integrantd din prezenta hotdrdre.

Art.3.Se aprobd Statul de func{ii gi numdrul de personal i:l Primiriei comunei Miroslava,
judelul lagi pentru anul 2018, cu modificarile si completdrile prevdzut.e la art.l, conform Anexei nr.Z
care face parte integrantd din prezenta hotdrAre.

Art.4.Orice persoand care se considera vbtdmatd intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim,
prin actul administrativ adoptat, se poate adresa instan{ei de contl'ncios administrativ competente,
pentru anularea actului, recunoa$terea dreptului pretins sau a interesul.ri legitim gi repararea pagubei ce
i-a fost cauzatd.

Art.S.Copii de pe prezenta hotdr6re se vor comunica, prir grija secretarului, in termenul
prevdzut de lege, domnului primar, persoanelor fizice gi/sau juridice irrt.eresate, compartimentului stare
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civil6 ;i resurse umane, serviciului de asistenla sociald gi autoritate tutelar6, compartimentului

financiar-contabil, A,J.P.LS. Iaqi, Centrului de zi pentru copii Cl:rrne;ti gi Instituliei Prefectului

Judelului Iagi pentru exercitarea controlului de legalitate al actului adrninistrativ, iar un exemplar se va

publica pe site-ul instituliei Wwry.prir4ariamiroslava.ro gi la afigierul krcal pentru aducere la cunogtinld
public6.

Miroslava. astdzi.,29 octombrie 20 1 8

PRE$EDINTE DE $BDINTA.
CONSILIER LOCAL
ANDRIAN NECULAI

Contrasemn ::azd pentru le gal itate
:iecretar
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