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HOTARAREA NR.246
privind nrodificarea gi completarea H.C.L. Miroslava nr.159128.07.2017 in sensul aprobdrii nivelului minim gi

maxim al salariului debazd pentru func{ia contractuald de execu(ie de referent, grad profesional debutant

Consiliul Local al Comunei Miroslava, intrunit in gedinta ordinard.
Avdnd in vedere :

-pr,cpunerea iniliatorului proiectului de hot[rdre, Primarul comunei Miroslava-Nild Dan si
expunerea de motive a inijiatorului, inregistratd sub nr.3686212017;

-referatul intocmit de cdtre secretarul Comunei Miroslava gi inregistrat sub nr.36863l20l7,ptin
care se arat6 necesitatea unor modificdri la H.C.L. Miroslava nr.159128.07.2017:,

-prevederile H.C.L. Miroslava nr.159128.07.2017 privind aprobarea salariilor de bazd pentru
func!ionari'i publici gi personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului Comunei
Miroslava, judelul Iagi ;i din serviciile publice din subordinea Consiliului Local Miroslava;

-prevederile H.C.L. Miroslava nr.186/28.09.2017 privind modificarea gi completarea H.C.L.
Miroslava nr.1 59 128.07 .2017'.

-prevederile Legii nr.2412000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, cu modific[rile gi completdrile ulterioare;

-prervederile H.C.L. Miroslava nr.77130.03.2017 privind aprobarea bugetului de venituri gi

cheltuieli a[ al Comunei Miroslava, judelul Iagipentru anul2017;
-prevederile Legii nr.82ll99l,Legeacontabilitatii, cu modificirile gi completdrile ulterioare;
-prevederile Legii nr.6l20l7,Legea bugetului de stat pe anul 2017;
-prevederile Legiinr.22712015 privind Codul Fiscal, cu modificdrile gi completdrile ultrioare;
-prevederile arI.6, art.9, art.l l, art.l2, art.36 alin.(2), art.38 alin(2) lit.b) din Legea nr.l53l20l7

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
-prevederile art.36 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit,b) din Legea nr.21512001 a administrafiei publice

locale republicat6, cu modificdrile qi completirile ulterioare;Comunei Miroslava, judelul Iagi, pentru
anul 2017;,

-prevederile Legii nr.55412004 privind contenciosul administrativ, cu modificdrile qi
completari I e u lterioare;

-prevederile Legii nr.5212003 privind transparenfa decizional[ in administratia public6, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare;

Aviind in vedere faptul c6, prin H.C.L. Miroslava nr.15912017, salarizarea funclionarilor publici
gi personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului Comunei Miroslava, judeJul Iagi gi
din serviciile publice din subordinea Consiliului Local Miroslava se face intre un minim qi un maxim
stabilit prin grila de salarizare,

Avlind in vedere cd, raportat la dispoziliile Legii nr.13512017, nivelul de salarizare marcheazd,
diferenlierea salariilor de bazd, detinute, precum $i in
raport de p 
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omis precizarel nivelului minim ;i maxim de salarizare, in cazul ocupirii funcfiei contractuale
de execufie de referent, grad profesional debutant,

Av6nd in vedere necesitatea respectdrii principiului nediscrimindrii, in sensul elimindrii oricdror
forme de discriminare gi instituirii unui tratament egal cu privire la personalul incadrat pe funcjii
publice giisau contractuale de execuJie la nivelul U.A.T. Comuna Miroslava, judelul Iagi;

AvAnd in vedere avizele favorabile ale comisiilor de specialitate,
in temeiul art.45 erlin.(1) 9i art.1l5 alin.(1) lit.b) din Legea nr.21512001 a administra(iei

publice locale republicati, cu modific[rile gi completdrile ulterioare,

HOTARA$TE

Art.l.La data adoptarii prezentei hotar6ri, se aproba modificarea gi completarea Anexei nr.3 la
H.C.L. Miroslava nr.159128.07.2017 privind aprobarea salariilor debazd pentru funclionarii publici gi

personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului Comunei Miroslava, judelul Iagi gi din
serviciile publice din subordinea Consiliului Local Miroslava, tn sensul cd,pentru funclia contractuali
de execufie de referent, grad profesional debutant se aprobd nivelul minim al salariului de bazd de
i950 lei gi nivelul maxim al salariuluidebazd,de24g0lei.

Art.2.Restul prevederilor H.C.L. Miroslava nr.l59128.07 .2017 rdmAn valabile.
Art.3. Prezenta hotdrdre va fi comunicat5, prin grija secretarului comunei, in termenul prevdzut

de lege, Compartimentului Resurse Umane, Serviciului Financiar-Contabil-Compartiment Contabilitate
din cadrul aparatului de speoialitate al primarului comunei Miroslava gi Instituliei Prefectului Judelului
Iagi pentru efectuarea controlului de legalitate, iar un exemplar se va afiga la afigierul local gi pe site-ul
instituliei www.primariamiroslava.ro pentru aduc,:re la cunogtin!5 public6.

Miroslava, astdzi. 29 noiembrie 2017
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