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Centenar la Miroslava:
»oeri de film la Casa Sturdza“

in perioada 22-26
octombrie, Primaria
comunei Miroslava
in parteneriat cu Li-
ceul Tehnologic A-
gricol ,,Mihail Ko-
gdlniceanu® a organi-
zat evenimentul cul-
tural ,,Seri de film la
casa Sturdza“. Pro-
iectul a constat in
vizionarea de 5 filme
istorice romanesti, in
5 seri consecutive, cu
tematica  specifica
perioadei interbelice,
urmate de prelegeri, |
discutii si dezbateri
la care au fost invitati
istorici, sociologi,
profesori.

Continuare
in pagina 4
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Turisti din 4 tari europene
in vizita la Miroslava

in ziua de luni, 15 octombrie comuna Miroslava a fost vizitatd
de un grup de 11 profesori din 4 tari europene: Marea Britanie,
Italia, Cehia si Lituania cu ocazia inaugurarii primului refugiu
pentru turisti si biciclisti construit de Primaria Comunei Mi-
roslava in parteneriat cu Liceul Tehnologic de Mecatronica si
Automatizari din Iasi in padurea Surda, din vecinatatea satului

Proselnici.
Continuare in pagina 4

Invatamant profesional dual la Liceul
Agricol ,,Mihail Kogalniceanu“ Miroslava

La sfarsitul lunii sep- : . nall
tembrie a avut loc o |FII Emvlﬂm LA -
intalnire importanta la Li- MEA! .
ceul Agricol ,,Mihail Ko- T = - AGRICOL

gélniceanu” din Miroslava
la cererea marilor fermieri
din zona Moldovei. Fer-
mierii au mare nevoie de
elevi proveniti din sistemul
de invatamant profesional
de stat in sistem dual, care §
pregateste elevii absolventi
de gimnaziu sa devina cei
mai calificati si mai apre-
ciati intr-o specializare sau
0 meserie.

REELL &

Continuare in pagina 3

in ciclul investitional
2010-2016, din fonduri
proprii SC APAVITAL SA
si in baza unor parteneriate
cu primaria comunei Mi-
roslava s-au implementat
proiecte de investitii in val-
oare de aproximativ 4 mil-
ioane lei, obiectul acestora
fiind reprezentat de 90.836
ml de conducte de apa in
satele comunei Miroslava.

Continuare in pagina 3
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Hotarari ale Consiliului Local
Miroslava din luna septembrie 2018

Reunit in sedinta de lucru ordi-
nara in ziua de 27 septembrie
2018, ora 09:00, in sala de sedinte
a Primariei comunei Miroslava,
Consiliul Local Miroslava, judetul
lasi a votat si aprobat urmatoa-
rele normative locale:

® HOTARAREA NR.195 privind
introducerea in inventarul domeniului
public al comunei Miroslava a
investitiei: ,,Extindere retea alimentare
cu apa in localitatea Miroslava, comuna
Miroslava, jud. Iasi“ §i darea in admi-
nistrare si exploatare citre S.C APAVI-
TAL S.A..

® HOTARAREA NR.196 privind
aprobarea Proiectului tehnic nr. DRU-
05-2018 si a indicatorilor tehnico —
economici pentru obiectivul de
investitie: « Trotuare sat Horpaz, com.
Miroslava, jud. Tasi»

® HOTARAREA NR.197 privind
aprobarea proiectului tehnic n. DRU-
04-2018 si a indicatorilor tehnico—eco-
nomici pentru obiectivul de investitie:
« Construire drum 2 din incinta— Parc
Industrial Miroslava, com. Miroslava,
jud. Tasi»

® HOTARAREA NR.198 privind
necesitatea aprobarii indicatorilor teh-
nico — economici pentru obiectivul de
investitie: « Construire gospodarire de

-~ A

apa pentru stingerea incendiilor si retea
de hidranti exteriori pe perimetrul Par-
cului Industrial, sat Bratuleni com. Mi-
roslava, jud. Iagi»

® HOTARAREA NR.199 privind
insusirea de catre Consiliul Local Mi-
roslava a modificarilor si completarilor

1 —

din Inventarul Domeniului Privat al
Comunei Miroslava, judetul Iasi,
Anexa nr.1 la H.C.L. nr.3/30.01.2018
® HOTARAREA NR.200 privind
insusirea de catre Consiliul Local Mi-
roslava a modificarilor si completarilor
din Inventarul Domeniului Public al

Comunei Miroslava, Anexa nr.l1 la
H.C.L. Miroslava nr.2/30.01.2018

® HOTARAREA NR.201 pentru
modificarea si completarea art.l
alin.(1) din H.CL. Miroslava
nr.114/31.05.2018 privind necesitatea
acordarii cu titlu gratuit a dreptului de
uz si de servitute catre S.C. DELGAZ
GRID S.A. a terenului in suprafata de
45 m.p. ce apartine domeniului public
al U.A.T. Comuna Miroslava pentru
executia proiectului:“Alimentare cu
energie electricd locuinta de serviciu
S.C. EURO DEVELOPMENT GRUP

1 S.R.L., str. Mardsesti nr.18, localitatea

Miroslava, judetul Iagi“

® HOTARAREA NR.202 privind
alegerea presedintelui de sedinta pentru
trimestrul IV, respectiv pentru lunile
octombrie, noiembrie si decembrie
2018

® HOTARAREA NR.203 privind
necesitatea aprobarii indicatorilor teh-
nico — economici pentru obiectivul de
investitie: « Realizarea de racorduri la
reteaua de canalizare 1in satele
Bratuleni, Vorovesti, Valea Ursului,
Ciurbesti, Gaureni si Uricani, com. Mi-
roslava, jud. Tasi»

® HOTARAREA NR.204 privind
rectificarea bugetului de venituri si
cheltuieli al Comunei Miroslava,
judetul Iasi 2018

Conceptul nZEB. Centrala fotovoltaica din Miroslava - exemplu de buna
practica in cadrul proiectului transnational ENERSELVES

ENERSELVES este un proiect transnational finantat
in cadrul celui de-al 2-lea apel de proiecte al progra-
mului Interreg Europe (PI 3.1. Improving low-carbon
economy policies) avand urmatorii parteneri: PP1.
(Lider de proiect) Agentia pentru Energie din Ex-
tremadura (Spania), PP2. Agentia pentru Energie Sud-
Vest (Suedia), PP3. Biroul Maresalului Voievodatului
Sfintei Cruci Swietokrzyskie (Polonia), PP4. Agentia
pentru Managementul Inteligent al Energiei (Malta),
PP5. Regiunea Lazio (Italia), PP6. Agentia pentru
Dezvoltare Regionalid Nord-Est (Roménia), PP7.
Regiunea Autonoma Sardinia (Italia). ENERSELVES
este legat de Directiva Europeana privind Performanta
Energetica a Cladirilor (EPBD) 2010/31/UE care im-
pune ca statele membre (SM) sa ia masuri pentru ca
toate cladirile noi sa indeplineasca standardul energie-
aproape-zero (nZEBs — Nearly-Zero Energy Build-
ings), pana in 2020, si toate cladirile publice nou-con-
struite, pana in 2018. Standardul se referd la consumul
de energie provenita din surse conventionale. Obiec-
tivul general al proiectului urmareste sa imbunatateasca
politicile existente sau sa produca unele noi pentru a
sprijini integrarea SRE (surse regenerabile de energie)
pentru consumul propriu al cladirilor, utilizand sprijinul
financiar, reprezentat de Fondurile Structurale sau alte
finantari ale CE, sau alte instrumente inovatoare
(parteneriat public-privat), care pot sprijini tehnologiile
aferente in vederea asigurarii unui cost optim.

Subiectul cladirilor cu un consum energetic apropiat
de zero (Near Zero Energy Buildings - nZEB),
reprezintd viitorul in acest domeniu de activitate, mai
ales ca modelul respectiv este impus de Comisia
Europeana prin directiva privind performanta
energetica a cladirilor, pentru includerea unor cerinte
explicite referitoare la performanta energetica a
cladirilor si la necesitatea proiectarii/realizarii imo-
bilelor cu un consum de energie aproape egal cu zero -

asa-numitele cladiri nZEB (Nearly Zero Energy Build-
ings).

Potrivit directivei, dupa 31 decembrie 2018, cladirile
noi, ocupate si detinute de autoritatile publice, trebuie
sa fie din categoria nZEB, aceasta cerinta urmand sa se
aplice tuturor imobilelor noi incepand din 2021. Insa,
actualmente, conceptul nZEB incd nu pare sa fie aplic-
abil cu usurinta in Roménia. Anumite cercetari ante-
rioare arata ca investitiile necesare si integrarea optima
a tehnologiilor adecvate pentru construirea si/sau ren-
ovarea cladirilor la nivel nZEB, precum si pregatirea
specialistilor in domeniu sunt printre cele mai impor-
tante bariere recunoscute pe piata. Mai mult, castigarea
increderii operatorilor industriei constructiilor si pro-
prietarilor de cladiri in performanta energetica reala a
imobilelor nZEB si diminuarea riscurilor reale asociate
noilor tehnologii par sa fie principalele puncte strate-
gice a caror solutionare ar putea facilita realizarea
investitiilor mari necesare in procesul de crestere a
performantei energetice a fondului de cladiri. Prin ur-
mare, este necesara dezvoltarea pietei de produse, ser-
vicii si solutii tehnologice competitive destinate
cladirilor noi si existente cu privire la construirea, ex-
ploatarea si post-utilizarea acestora, precum i ur-
gentarea pregatirii specialistilor din domeniul
constructiilor, pentru a detine competentele necesare
realizarii cladirilor de tip nZEB. Consumul de energie
auto-produsa prin integrarea surselor regenerabile de
energie (SRE) este recomandata pentru a realiza nZEB,
deoarece necesarul (aproape nul sau foarte scazut) de
energie consumatd in cladiri nZEB, poate fi
obtinut/acoperit astfel.

Cladirile ce urmeaza conceptul nZEB sunt in mod
clar cea mai buna alegere din punct de vedere eco-
nomic. Sunt profitabile pe termen lung, in cazul in care
acum, pentru unele cladiri optimizate in etapa de con-
cepere, costul de investitie al cladirii in sine poate fi

-
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o a -
egal sau chiar mai scazut in comparatie cu aceeasi
clidire cu o abordare standard.

In acest context, proiectul prin care a fost construita
centrala fotovoltaica din comuna Miroslava, judetul
Tasi s-a bucurat de privilegiul de a fi inclus in proiectul
transnational ENERSELVES ca si exemplu de buna
practica la nivel european (https://www.interregeu-
rope.eu/policylearning/good-practices/item/886/photo-
voltaic-park-ciurbesti-miroslava-commune/).

De asemenea, UAT Comuna Miroslava, judetul Tasi
isi propune sa initieze cat mai curand posibil o masa
rotunda unde vor fi invitati toti actorii locali implicati
in acest domeniu (autoritati publice locale, universitati,
institutii publice, specialisti in domeniul proiectarii si
consultantei, constructori, etc.) pentru promovarea con-
ceptului nZEB in Romania si a disemina rezultatele
proiectului.

P rre——
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Un nou sens giratoriu in
comuna Miroslava

Un nou sens giratoriu va fi infiintat
la Miroslava, judetul Iasi in satul Bra-
tuleni, strada Basarabia — intersectia cu
soseaua de centurd. In zona de nord-
vest a comunei noastre si sud-vestul
municipiului Iasi se dezvolta o zona
preponderent industriala unde isi
desfasoara activitatea peste 60 de firme.

Pentru realizarea investitiei in urma
procedurilor de achizitie publicd UAT
Comuna Miroslava, judetul Tasi a sem-
nat un contract de executie lucrari cu
Asocierea SC MECON SRL si SC
CONEST SA cu o valoare de 1,58 mi-
lioane lei, farda TVA. Termenul de reali-
zare, conform contractului incheiat cu
executantul lucrarii este de 5 luni. Din
estimarile specialistilor care urmaresc
executia lucrarilor aceasta investitie va
fi finalizata inainte de termenul estimat
initial si ne bucuram pentru asta.

Necesitatea si oportunitatea realizarii
acestei investitii a fost justificata in ca-
drul studiului de fezabilitate, deoarece
este nevoie de asigurarea imbunatatirii
conexiunii cu reteaua de strazi din co-
muna si soseaua de centurd a munici-
piului Iasi, de imbunatatirea capacitatii
portante si a sigurantei circulatiei, pre-
cum si sa se asigure un trafic rutier in
conditii crescute de siguranta si confort.
Totodata, se asigura posibilitatea de ac-
ces, in conditii optime, a mijloacelor de
interventie rapidda in caz de nevoie
(pompieri, salvare, politia etc.) si a mij-
loacelor auto pentru transportul public.

,, Acest sens giratoriu a apdrut ca o
necesitate dupa numeroase solicitari
ale firmelor care isi desfasoara activi-
tatea in zona industriald a comunei Mi-
roslava. Venim in intampinarea investi-
torilor romdni si strdini pentru a-si
putea desfasura activitdtile in zona si
pentru asigurarea circulatiei in conditii
de sigurantd. Ne bucuram cd Delphi
Diesel Systems, cea mai puternicd

cifra de afaceri 2 miliarde de lei in anul
2017 si cel mai mare angajator din
Judetul lasi se afla pe teritoriul nostru
si facem tot ce ne sta in putintd pentru
a le asigura un transport optim pe teri-
toriul nostru. De asemenea, existenta
parcului industrial in zond ne-a deter-
minat sa grabim putin lucrurile §i spe-
ram ca din luna noiembrie a.c. sensul
giratoriu sa fie circulabil“, a declarat
Dan Nita primarul comunei Miroslava.

Sfirma din judetul Iasi care a depasit ca

Investitii Apavital in comuna Miroslava

Pentru urmatorul ciclu investitional la SC APAVI-
TAL SA se afld in derulare proiectul de Asistenta Teh-
nica pentru pregatirea Aplicatiei de finantare si a
Documentatiilor de atribuire pentru Proiectul Regional
de dezvoltare a infrastructurii de apad si apd uzata din
Judetul lasi in perioada 2014 — 2020, finantat de Uni-
unea Europeand, cofinantat de SC APAVITAL SA si
primariile din aria de operare.

“In ceea ce priveste stadiul proiectului regional,
sunt finalizate ridicarile topometrice, este in curs de
definitivare tema de proiectare si se lucreazd la intoc-
mirea Documentatiilor de Atribuire, in vederea dema-
rarii procedurilor de licitatie pentru cele 13 contracte
de lucrari propuse. De asemenea, este in curs de defi-
nitivare Aplicatia de Finantare, spre a fi trimisa spre
aprobare Autoritatii de Management a Programului
Operational Infrastructura Mare (POIM). Au fost di-
verse intdlniri la sediul primariei comunei Miroslava
cu specialistii primariei, ai SC EPTISA ROMANIA SRL
(firma de consultanta) si ai SC APAVITAL SA pentru
stabilirea amplasamentelor retelelor de canalizare. In-
talnirile au avut ca scop definirea listei finale a
investitiilor POIM pentru comuna Miroslava. Sunt pre-
vazute urmatoarele lucrari de investitii: Extindere retea

canalizare sat Miroslava — cca. 4800 m; Extindere
retea canalizare sat Balciu — cca. 4000 m,; Extindere
retea canalizare sat Valea Addnca — cca. 10000 m;
Infiintare retea canalizare sat Horpaz — cca. 6600 m.
Estimam inceperea acestor lucrari in trim. IV 2019 —
inceputul anului 2020, data depinzand foarte mult de
durata procedurilor de licitatie. Valoarea estimativa a
acestor investitii depaseste suma de 10 milioane lei. *,
a declarat dl. ITon TOMA director general SC APAVI-
TAL SA.

Complementar acestor investitii, primaria comunei
Miroslava are in implementare proiectul Extindere in-
frastructura de apa uzata in localitatile Gaureni, Uri-
cani, Bratuleni, Vorovesti, Valea Ursului si Ciurbesti
din comuna Miroslava, judetul lasi, cu finantare prin
Programul National de Dezvoltare Rurala, Submasura
7.2 care se afla in stadiul de executie lucrari. Valoarea
contractului de executie lucrari este de aproximativ 7,8
milioane lei si are un stadiu de executie de 30%. Ter-
menul final de implementare al proiectului este finalul
anului 2019.

,, Toate proiectele depuse de primaria comunei Mi-
roslava la diversi finantatori si investitiile care sunt
acum in derulare sunt fdacute pentru a imbunatati

conditiile de viata pentru locuitorii comunei noastre.
In timp ce unele investitii se finalizeazd, lucram la al-
tele noi pentru a putea tine pasul cu dezvoltarea.
Rugam pe tofi locuitorii comunei noastre sa sprijine
autoritatile pentru implementarea acestor investitii §i
sa respecte Planul Urbanistic General si Regulamentul
Local de Urbanism al comunei Miroslava (aprobat
prin HCLM nr. 146/26.11.2011), sa pastreze distantele
intre garduri de 8 m pe drumurile secundare si de 11
m pe drumurile principale. , a declarat primarul co-
munei Miroslava, judetul Iasi dl. Dan Nita.

De asemenea, conform Legii nr. 241/2016 privind
serviciul de alimentare cu apa si canalizare, art. 31 (14):
, utilizatorii, persoane fizice sau juridice, inclusiv cei
care au sisteme propria de alimentare cu apd, au
obligatia de a se racorda la sistemele publice de cana-
lizare existente sau nou-infiintate, daca acestia nu defin
statii de epurare avansate care respecta conditiile de
descarcare a apelor epurate in mediul natural . Ne-
respectarea legislatiei privind serviciul de alimentare
cu apa si de canalizare si privind protectia mediului
(OUG nr. 195/22.12.2005, art. 58, lit. f.), constituie
contraventie si se sanctioneaza cu amenzi destul de
mari.
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Scopul acestui eveniment dedicat
anului Centenar a constat in transpune-
rea participantilor in atmosfera perioa-
dei Primului Razboi Mondial si cea in-
terbelica prin arta cinematografica, (res-
pectiv vizionare de filme) urmarind
drame personale sau colective de pe
front, perceptii diferite din epoca asupra
inceperii razboiului si gradul de
constientizare al societatii fata de epoca
traita si fatd de momentul Marii Uniri.

Deschiderea evenimentului, in seara
de 22 octombrie s-a desfasurat in
prezenta domnului primar Dan Nita
care a declarat: ,,Importanta momentu-
lui istoric pe care Romdnia il va atinge
la data de 1 decembrie 2018, o suta de
ani de la Marea Unire din 1918, nu ne
poate ldsa nepdsdtori, motiv pentru
care dorim sa sarbdatorim acest mo-
ment prin organizarea mai multor eve-
nimente culturale cu tematica speci-
fica pe intreg parcursul anului 2018.
Serile de film istoric organizate aici, la
Palatul Sturdza fac parte din strategia

culturald a primariei pentru anul in
curs. Multumim tuturor celor prezenti
pentru interesul ardtat fatd de acest su-
biect i ii asigurdm cd primaria Miro-
slava va continua sa desfisoare eveni-
mente culturale de interes pentru in-
treaga comunitate locald. “

Istoricul Liviu Bratescu, cercetitor la
Institutului A.D. Xenopol al Academiei
Romane, filiala Iasi, a deschis eveni-
mentul cu o prelegere despre contextul
izbucnirii Primului Razboi Mondial si a
adus in discutie pe marginea scenariului
de film ,,Intunecarea®, film romanesc
din 1986 regizat de Alexandru Tatos
avand in rolurile principale pe Ion Ca-
ramitru, George Constantin, Dan Con-
durache si Florin Zamfirescu dupad un
scenariu scris de Petre Salcudeanu si
bazat pe romanul omonim de Cezar Pe-
trescu, vizionat in aceeasi seara, criza de
constiinta a unui intelectual idealist
declansata de participarea la Primul
Razboi Mondial si de neputinta de a
schimba din punct de vedere moral o

Centenar la Miroslava:
~oeri de film la Casa Sturdza“

societate capitalista cangrenatd de
coruptie,. Acesta a mai mentionat ca
actiunea filmului care se petrece pe trei
paliere temporale: inainte de razboi, in
timpul razboiului si dupa razboi sur-
prinde un tablou complex al acelei pe-
rioade.

“Astfel de evenimente culturale care
au menirea sd trezeascd in constiinta
noastrd semnificatii profunde ale mo-

telor de maximd importantd din is-
toria colectivi a poporului romdn, sunt
si vor fi intotdeauna binevenite pentru
societate. Pe langa arhive, §i arta, in
cazul de fatd arta cinematografica, re-
prezintd o formd mai usor accesibila
publicului larg de a mentine vie in me-
moria noastrd istoria formarii statului
national romdn.“ a declarat Liviu Bra-
tescu.

In cea de a doua seara, domnul pro-
fesor Dumitru Bunea, fost director al
Liceului Tehnologe Agricol ,,Mihail
Kogalniceanu* a oferit o lectie de isto-
rie despre desfasurarea efectiva a Pri-
mului Razboi Mondial si impactul lui
asupra ceea ce urma sa devina dupa
momentul 1 decembrie 1918 Roménia
Mare avand ca suport scene din filmul

Triunghiul mortii, film romanesc din
anul 1999, regizat de Sergiu Nico-
laescu, in care se reconstituie luptele
purtate de armata roméand impotriva
ocupantilor germani in Primul Rézboi
Mondial in localitatile Marasti,
Marasesti si Oituz.

“Am ales sa organizam acest eveni-
ment dedicat Centenarului in incinta
Palatului Sturdza din Miroslava pentru
a pune in valoare atdt istoria locald a
carei emblema o reprezintd aceastd
constructie cdt §i a aniversa cei 187 de
ani de la infiintarea Institutului de
Educatie pentru Fiii de Nobili, deschis
la Miroslava la 24 octombrie 1831, si a
carui prim absolvent de marca a fost
Mihail Kogalniceanu cel al carui nume
il poartd astazi institutia de invdatamant.
Dorim sd continudm acest proiect si cu
alte editii si suntem deschisi in aborda-
rea mai multor teme de interes atdt
pentru Miroslava cit si pentru intreaga
zond pentru a dezvolta o viatd culturald
locala de ¢ pentru cetdtenii co-
munel. “ a declarat Mihaela Vechiu, con-
silier la Centru de Informare Turistica
Miroslava, organizator al evenimentului
din partea primariei.

Turisti din 4 tari europene in vizita la Miroslava

Construirea refugiului din padurea
Surda face parte din cadrul mai mul-
tor actiuni coordonate de Liceul Teh-
nologic de Mecatronica si Automati-
zari in cadrul proiectului Erasmus+

parteneriate pentru Educatia
Adultilor, Arboreal Futures (2016-
2018).

“Pe parcursul celor doi ani in
care a fost implementat, proiectul si-
a propus explorarea unor spatii co-
munitare (gradini, livezi) in vederea
dezvoltarii unor activitati
educationale si culturale inedite, in
afara clasei. Bazdndu-se pe promo-
varea voluntariatului si a invdatarii
non-formale. Arboreal Futures si-a
propus sprijinirea unor grupuri de
initiativa locale pentru cooperare
comunitara si grija fatd de spatiile
comune, mai ales prin mijloace eco-
logice si de crestere a constientizdrii
importantei acestora.

La Miroslava am gasit sprijin si
intelegere in construirea acestui re-
fugiu care este un simbol al scopu-
lui principal al proiectului: buna co-
muniune a omului cu natura §i pen-

tru care multumim autoritdtilor lo-
cale implicate.“ a declarat Ilie Apos-
tol, profesor la Liceul Tehnologic de
Mecatronica si Automatizari si unul
dintre coordonatorii proiectului.

Centrul de Informare Turistica
din Miroslava a reprezentat un al doi-
lea punct important de vizitd pentru
vizitatorii europeni. Aici consilierul
de turism, Mihaela Vechiu, le-a po-
vestit despre istoria, traditia si cultura
locala din Miroslava, le-a oferit
informatii despre viata poetului Di-
mitrie Anghel din Cornesti al carui
muzeu functioneaza in incinta Cen-
trulu de Turism si le-a oferit harti ale
comunei si albume de prezentare ale
principalelor obiective de atractie tu-
ristica din comuna.

“Profitam de fiecare ocazie cind
turistii ne calcd pragul pentru a rea-
duce la viata prin povestile prezen-
tate o parte din istoria locald a Mi-
roslavei. Cu fiecare prelegere tinuti
despre aceste meleaguri incercam sa
scoatem din cufarul prafuit al isto-
riei maretia Palatului Sturdza si
importanta educativa a dainuirii lui

. AT L b
peste veacuri in curtea Liceului
Agricol, cautam sa aprindem lu-
mina povestirii peste traditiile pds-
trate tot mai greu din cauza urbani-
zarii tot mai accelerate a satelor mi-
roslavene din imediata invecinare a
lasului, incercam sa ducem vizitato-
rii cu ochii mintii in inima naturii in

dorim sd le stdrnim interesul pentru
a pleca de la noi cu o lectie despre
viata satului moldav in bagaje.“ a
declarat Mihaela Vechiu, consilierul
centrulu de Informare Turistica din
Miroslava.
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,»Ma inconjur de oameni pozitivi.
Am lasat trecutul in urmasi nu-
mi fac griji pentru viitor. Accept
lucrurile asa cum sunt si am
invatat sa multumesc Lui
Dumnezeu pentru fiecare zi
traita.«

Rep: - Doamna Maria Ciobanu, as-
tdzi imi propun sd vorbim despre viatd,
despre trecerea dumneavoastrd prin
timpuri si mai putin despre implicarea
dumneavoastrd in politica. Cine este
Maria Ciobanu?

M.C. — Interesant modul dumnea-
voastra de abordare si, recunosc, ma
rascoleste.

M-am nascut intr-o zi frumoasa de
inceput de august, intr-un sat din co-
muna Tibana. Inconjurat de padure, cu
ulite inguste si prafuite, dar frematand
de glasuri de copii i de oameni harnici,
satul Domnita raimane punctul de por-
nire in viata, linia de start intr-un mara-
ton pe care mi-1 doresc tot mai lung.

Asemeni lui Creanga, imi amintesc
si azi cu drag de parul incarcat de rod
din fata casei parintesti, de bujorii din
jurul fantanii de unde scotea mama apa
cu coféelul, de gérla care ne despartea
de padure ca intr-o poveste — locul bu-
curiilor copilariei mele, modesta, asa
cum erau vremurile si, categoric, ra-
mane un reper, o borna de demarcatie
pe drumul meu in viata. Mai tarziu, la
varsta de sase ani, am venit in aceasta
comuna frumoasa, Miroslava, care m-a
adoptat, in care locuiesc si astazi.

Rep: - Au influentat aceste ele-
mente, desprinse din tabloul copilariei,
alegerea profilului profesional de mai
targiu?

M.C. — In acele vremuri coeficientul
emotional sau potentialul copilului in
alegerea profesiei era scazut sau limitat

de
oportunitatile locale.

Am urmat cursurile gimnaziale la
Scoala ,,Constantin Langa®, dupa care
am urmat cursurile Liceului ,,Vasile
Adamache* din Copou, sectia horticul-
turd, de unde am fost repartizata ca teh-
nician agronom la CAP Uricani, co-
muna Miroslava. Desi am lucrat doar
un an, am capatat experientd si am adu-
nat amintiri.

Rep: - De ce doar un an la CAP? Ce
detalii si-au pus amprenta pe aminti-
rile dumneavoastra?

M.C: - Voi raspunde punctual, in or-
dinea intrebarilor. Am lucrat doar un an
deoarece asa era regula timpurilor - erai
obligat sa ai un stadiu de minim un an
la locul repartitiei, ca sa poti pleca la un
alt loc de munca. A fost o perioada
scurtd de timp, dar imi amintesc ce de-
zastru era cu drumurile din comuna,
care nu erau nici macar pietruite. Daca
trebuia sa te deplasezi din Vorovesti in
Bratuleni sau din Cornesti in Proselnici,
pe timp de ploaie, doar cu tractorul se
putea merge. Nu pot vorbi comparativ
cu ceea ce este astazi in comuna — dru-
muri, strazi asfaltate cu toate utilitatile
si confortul civilizatiei.

Rep: - Cum ati ajuns si cunoasteti
atit de bine comuna si pe oamenii lo-
curilor?

M.C. — De la CAP Uricani am plecat
la I.A.S.Miroslava ca administrator de
gradinita (primitor-distribuitor) pana la
revolutie si asa am cunoscut copiii si pe
parintii lor. Anii au trecut si din 1990
am lucrat in Primaria Miroslava, ca sta-
tistician, agent agricol- eram omul bun
la toate- invatand de la fostii secretari
ai comunei inclusiv tainele Starii Civile,
oficiind casatorii, cand acestia erau in
concediu.

Ca agent agricol am strabatut toate
ulitele satelor si am facut harti fiecarui
sat, dand denumiri strazilor din cele 13

familiei si  de

Oamenii de langa noi: Maria
Ciobanu consilier local

sate ale comunei. Va dati seama, ce sen-
timent placut am astazi cand ma intal-
nesc prin comuna cu cetatenii pe care
ani la rand i-am servit cu placere in ac-
tivitatea mea?!

Rep:- Ce a insemnat iesirea la pen-
sie pentru un om activ ca dumnea-
voastra? R

C.M: - Ati pus degetul pe rana. In
anul 2015 am iesit la pensie, lucru care
nu mi-a placut. A fost greu, a fost dificil
de depasit momentul in care am realizat
ca nu voi mai fi acolo, cu oamenii pe
care sd-i ascult, sd-i inteleg si sa-i ajut.
Am avut alaturi familia, pe fostii colegi,
pe care-i vizitam foarte des, dar, cu tim-
pul mi-am revenit. M-am implicat in di-
verse activitati de familie si sociale, iar
astazi sunt bine, sunt sanatoasa si, de pe
pozitia de consilier local, intru in con-
tact cu cetdtenii comunei.

Rep: - Comuna Miroslava este cu-
noscutd la nivel national pentru dez-
voltarea plurivalentd, pentru proiec-
tele de anvergurda derulate, pentru dez-
voltarea galopantai a zonei industriale,
precum $i pentru faptul ca este co-
mund fara somaj. Cum vedeti aceastdi

traiectorie administrativ-ec
sociald a comunei Miroslava?

C.M.: - Sunt mandra ca sunt locuitor
al acestei comune si ca fac parte din
Consiliul Local Miroslava. Sustin pro-
iectele initiate de domnul primar Dan
Nita, care se straduieste sa acceseze cat
mai multe proiecte pe fonduri europene,
menite sa asigure dezvoltarea zonelor
de interes in comuna. Aici ma refer la
infrastructura stradala, retele de apa si
canalizare, dar si alte obiective de inte-
res local si zonal.

Rep: - Schimbénd registrul discuti-
ei, ce face bunica Maria?

C.M.: - Da, ma simt implinita si din
acest punct de vedere. Sunt bunica si le
pregatesc nepoteilor mei tot felul de
dulciuri, compoturi si alte bunatati, dar
le depan si povestile copilariei.

Rep.: - Se apropie sfarsitul anului
cu tumultul obiceiurilor de iarnd atdt
de frumoase, al brazilor impodobiti. Ii
invatati pe nepotii dumneavoastri co-
linde, plugusorul? Se mai pastreazi la
Miroslava obiceiurile stravechi?

C.M.: - O, iar ma faceti sa ma
emotionez. Sa stiti ca bucuria sarbato-
rilor de iarna este altfel traita ca bunica,
decat atunci cand eram eu copil. Da,
nepoteii mei stiu multe colinde si
plugusorul stravechi, doar ca in zilele
noastre copiii nu mai parcurg acel tra-
seu frumos al plecatului la colindat sau
cu plugusorul. Se rezuma totul la nive-
lul familiei si atat. Oricum, ma consider
un om fericit i implinit.

Sunt inconjurata de oameni dragi, de
oameni pozitivi, ldsand in urma trecutul
cu toate bunele si relele lui. Nu-mi fac
griji pentru viitor. Traiesc prezentul, ac-
cept lucrurile asa cum sunt si
multumesc Lui Dumnezeu pentru fie-
care zi traita.

icd si

Mona POPOVICI

Implicarea femeilor in dezvoltarea comunitatilor rurale

Directia pentru Agricultura Judeteana
Tasi in colaborare cu Asociatia Grupul de
Actiune Locala Stejarii Argintii cu sediul
in comuna Miroslava au organizat marti,
16.10.2018 la sediul Asociatiei GAL
Stejarii Argintii (in incinta Liceului
Tehnologic Mihail Kogalniceanu) un

atelier de lucru privind activitatile fe-
meilor din comunitatile rurale, proiectele
cu finantare europeana aplicate in
practicd de acestea, avantajele proce-
selor de asociere si cooperare in
productie si valorificarea productiei lo-
cale, precum si oportunitatile actuale.

Intalnirea a fost organizati cu prilejul
Zilei Mondiale a Femeii din Mediul
Rural si a Zilei Mondiale a Alimentatiei.

Doamna  Camelia Apetroaie — si
doamna Mihaela Dadacus, reprezen-
tante ale Directiei pentru Agricultura
Judeteana Iasi au prezentat exemple de
buna practica si modalitati de sarbatorire
a Zilei Internationale a Femeilor din
Mediul Rural (15 octombrie) si Zilei
Mondiale a Alimentatiei (16 octombrie).

Actori locali - producatori din terito-
riul acoperit de GAL Stejarii Argintii,
echipa GAL, cadre didactice din cadrul
Liceului Tehnologic Mihail Kogal-
niceanu, reprezentanti ai ONG-urilor si
ai altor grupuri locale de actiune de pe
raza judetului Iasi au impartasit despre
cele doua teme, despre dificultatile si
asociere §i cooperare in vederea
dezvoltarii teritoriului GAL Stejarii Ar-
gintii (comunele Dumesti, Horlesti,
Letcani, Maditjac, Miroslava si Popesti).

Concluzia atelierului organizat a fost
sintetizatd in declaratiile doamnei Irina
Nenerica, manager Asociatia GAL Ste-

jarii Argintii: ,,Dezvoltarea comunitard
poate fi realizatd pornind de la educatie,
implicare in identificarea nevoilor co-
munitatii §i a solutiilor acestor nevoi §i
mai ales prin parteneriate, cooperare §i
asociere cu tofi actorii locali*. Aceste
aspecte nu pot fi atinse decat asa cum
afirma doamna Cristina Balint (produ-
cator local, comuna Letcani): ,prin mun-
cda se poate obtine orice §i doar
impreund vom reusi sa facem vizibil
mediul rural .
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Familia Tanana din Vorovestl
0 jumatate de secol 1 |mpreuna

Anul acesta familia Tanana Mihai si
Maria din Vorovesti au implinit 50 de
ani de la casatorie, motiv pentru care
au fost premiati de catre Primaria Mi-
roslava cu ocazia Zilelor Turismului,
eveniment ce s-a desfasurat in perioada
15-16 septembrie 2018.

Povestea de dragoste a acestora a in-
ceput cu mult inainte de casatorie, care
precum povesteste nea Mihai a avut loc
in anul 1968, cand el avea 22, iar tanti
Maria, 19. Acestia au facut cununia ci-
vila pe 19 iulie 1968 si cea religioasa
pe 3 noiembrie, in acelasi an. Conform
spuselor lui ,,nea Mihai®, cununia ci-
vila a avut loc cu cateva luni inainte de
nuntd, mai mult ,,forat, motivul fiind
obtinerea unei bucati de pamant pentru
a-gi face o casd in care sa locuiasca
dupa nuntd, nevrand sa locuiasca cu
parintii..

Un detaliu de care nea Mihai se
leaga povestindu-ne despre nunta este
faptul ca, in acelasi an al cununiei lor
religioase biserica de lemn din Voro-
vesti a implinit 200 de ani de la mo-
mentul constructiei §i anume anul
1768. Intre varsta bisericii si anii de
cununie a acestora, cum spune nea
Mihai, este o stransa legatura, aceasta
fnaintand in varsta o datd cu anii lor
de casatorie, iar anul in care casatoria
lor aniverseaza jumatatea centenaru-
lui biserica de lemn din Voroveste
implineste un sfert de veac de exis-
tenta.

,Nea Mihai*“ Tanana s-a nascut pe
10 octombrie 1946 in satul Vorovesti,
cu care se lauda ca ,,este cel mai vechi
sat din comuna si ma bucur ca m-am
ndscut in satu” asta.” Semnificatia nu-
melui pe care il poarta ii da deaseme-
nea un motiv de mandrie spunand cd
,-ma cheama Mihai si cica arhanghelul
Mihail este ingerul dreptatii, cam asa
ceva, iar mie toatd viata mi-a placut sa
fiu un om corect.*

La varsta respectabila pe care o are,
nea Mihai Tanana se mandreste atat cu
copiii cat si cu nepotiii sai la care tine
foarte mult, iar acum cénd a ajuns si el
bunic nu uita sa povesteasca despre bu-
nicii sdi cu a caror poveste de viata se
lauda c@ a aparut in Monografia Comu-
nei Miroslava si despre care tine minte
perfect ca s-au casatorit pe data de 10
ianuarie in anul 1904.

Din povestea de iubire a lui Mihai si
Maria Tanana care in acest an a ajuns la
jumatatea centenarului, s-au nascut doi
copii, un baiat si o fata, care la randul
lor au doi baietii, respectiv doua fete,
nepotii de care bunicii, ca orice bunici
iubitori, sunt foarte mandri.

Din povestea de viata a lui nea Mihai
Tanana acesta ne spune ca pana pe la 20
de ani, a lucrat la CAP alaturi de mama
sa, conform vremurilor, insa ,,in 1966, pe
11 mai, am lasat-o pe mama pe tarla si
am anuntat-o cd ma duc i eu pana la san-
tier, aici la fabrica®, care dealtfel nu se
afla nu la mare distanta de satul in care
locuiau si cdmpurile pe care le lucrau.

19 Julie 1968

- 19 Tulie 2018
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Replica mamei sale ,,aulei, unde ai
fost golane®, din acea seara cand s-a in-
tors acasa de la santier, a reusit sa i rea-
duca zambetul pe buze si dupa atagia
ani, in acelasi timp aducandu-si aminte
cum in acea zi o lasase ,,pe saraca baba
cu doua sapi si cu un cociug cu fasole
si cu mancare.” Incepand cu acea zi,
nea Mihai a lucrat timp de aproximativ
8 ani la Trustul de Constructii Indus-
triale din Tasi. Acesta a fost acceptat sa
lucreze pe santier de catre ,,neamful
Hoffman® si asta datoritd aspectului
fizic pe care il avea: ,.,eram voinic, eram
facut, eram tanar, aveam 20 de ani.* isi
aminteste cu nostalgie nea Mihai.

Intre anii 1968 in 1970, cand ,,for-
tat am facut cununia civila gi mi-am
construit si casa imediat dupa nunta.*
a facut o pauza de un an §i jumatate
de 1 munca de pe santier. Cum in acea
perioada tinerii nu obfineau pamant
pentru a-si construi casa, decat daca
erau casatoriti, acestia din urma au
decis sa faca cununia civild pentru a
obtine terenul de casa, iar cu banii de

la nuntd, pe care au facut-o céteva
luni mai tarziu, si-au facut casa ce
poate fi vazuta si astazi in Vorovesti.
Nunta celor doi a tinut dupa obiceiul
timpurilor de sambata seara pana
marti, cu fanfara si a avut ca loc de
desfasurare ,,salonul de la Iorgu, din
mijlocul satului Vorovesti*.

O alta perioada in care nea Mihai a
facut o pauza de la serviciu, a fost aceea
in care a fost in armata, pe care a facut-
o la Targoviste ,,din iunie 1972, pana in
octombrie 1973%, unde a spus acesta
,.trebuia sa facem poduri, sa demontam
poduri, am lucrat pe santier.“ Intors din
armata, acesta a renuntat a mai lucra la
Trustul de Constructii Industral, unde a
lucrat din 1966 pana in 1974, principa-
lul motiv fiind sotia acestuia, tanti
Maria, care l-a rugat sa isi caute un ser-
viciu mai aproape de casa ,,nevasta mea
a zis sa vin sa fac un servici ca sa fiu
mai liber, luam niste bani frumosi, dar
nu puteam sa vin acasd, nu puteam sa
fac naveta si am ales sa fiu mai aproape
de familie*.

In acelasi an, in 1974, dupa ce a
renuntat la Trustul de constructii indus-
triale, nea Mihai s-a angajat la antibio-
tice, de unde a iesit la pensie. Acesta
povesteste ca ,,am intrat in fabrica, am
facut cursuri de operator, am lucrat 9
ani intr-o sectie, lizind se cheama, iar
dupa cei 9 ani, in urma unor probleme
de sanatate, mi-am gasit un loc la pom-
pieri si am lucrat acolo 16 ani®. Nea
Mihai a iesit la pensie de la Formatia
Silvica de Pompieri de la Antibiotice in
anul 1999.

Implicat mereu in viata comunitatii,
pe langa serviciul pe care il avea la an-
tibiotice, nea Mihai a cochetat si cu po-
litica, datorita relatiei bune pe care o
avea cu profesorul Lazér Sorin, primul
primar al comunei Miroslava imediat
dupa revolutie.

Dupa cei primii patru ani de dupa
revolutie, nea Mihai a renuntat la prima-
rie, unde s-a reintors ca si consilier local
in abia in anul 2008 odatd cu primul
mandat al actualului primar, Dan Nita cu
care nea Mihai spune ca a avut mereu o
relatie de colaborare foarte buna.

In prezent nea Mihai Tanana detine
functia de epitrop si membru in consi-
liul parohial al bisericii din Vorovesti de
al carei destin in viatd se simte foarte
legat.

Diana LUPU
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ISTORIE

Perioada anilor 1940-1945 a fost si
pentru scoala Miroslava ca si pentru in-
treaga societate romaneasca, una agitata
si cu contradictii administrative mari.

Anul scolar 1940 a debutat normal
iar datorita calitatilor exceptionale de
managaer ale directorului Dumitru
Suler scoala cunostea economic vor-
bind o perioada de mare inflorire. Scola
Agricola din Miroslava a castigat mult
n aceasta perioada deoarece s-a specia-
lizat in producerea de articole agricole
de mare cautare inclusiv produse spe-
ciale pentru restaurantele bucurestene
precum cultura de sparanghel. O alta
cultura ce s-a dovedit extrem de renta-
bila economic pentru scoala si care era
valorificata in perioada de primavara
erau pomii fructiferi si vita de vie pe
care scoala ii altoia si i desfacea pe
pietele din Iasi in chioscurile speciali-
zate iar pentru beneficiari externi direct
din ferma scolii prin comanda directa..

Culturile obisnuite pe care scoala le
realiza permanent pe cele circa 180 de
hectare agricole pe care le-a avut au fost
pe 120 ha culturd cerealiera mare iar
restul suprafetelor erau rezervate pentru
livada, vita de vie si pasuni pentru sec-
torul zootehnic. In sectorul zootehic al
scolii vom gasi cornute, ovine, porcii de
rasa pe care scoala 1i comercializa in
toatd zona centrala a Moldovei tot pe
baza de comanda directa.

O cultura interesanta pe care Dumi-
tru Suler a promovat-o cu succes a fost
cea a trandafirilor selectionati care se
vindeau foarte bine in municipiul Iasi si
nu numai. Pentru trandafiri, directorul
Dumitru Suler a creat un sector aparte
in cadrul fermei agricole, unde elevii
desfasurau atat activitati de intretinere
cét si de altoire cum dealtfel se intampla
si in sectorul pomicol. Mentionam fap-
tul cd@ sectorul pomicol era reprezentat
de o livada foarte bine organizata cu so-
iuri de mare succes atat traditionale cat
si de import. Altoitul pomilor a repre-
zentat o activitate cu traditie atat in
scoala cat si in localitatea Miroslava iar
scoala prin intermediul elevilor sai ofe-
rea servicii de altoire si tertilor intere-
sati de aceast. De exemplu elevii insotiti
de un cadru didactic al scolii se depla-
sau la agentii economici importanti,
proprietari de livezi sau vii mari si
desfasurau activitatea de altoire sau
plantau si ingrijeau fie pomii, vita de
vie sau trandafirii. In ceea ce priveste
livada inafara de meri, aveau foarte bine
reprezentat sectorul perilor si al pruni-
lor, ciresilor si visinilor si mai putin sec-
torul piersicului.

Dupa cum rezulta din documentele
pastrate din perioada respectiva, com-
ponenta teoretica a pregatirii elevilor
era bine reprezentata si ocupa aproape
jumatate din timpul elevilor. Astfel con-
statam ca au aparut mai multe ore de
pregatire generala precum orele de fi-
zica chimie, geologie, geografie chiar
ore de muzica si educatie cetateneasca
in paralel cu orele de agricultura respec-
tiv de pomicultura, horticultura,
constructii rurale, contabilitate si zoo-
tehnie.

Aceasta structura complexa a progra-
mei permitea elevilor interesati de con-
tinuarea pregatirii sa se inscrie ulterior
in scolile medii sau chiar in
invatamantul superior. Din statisticile
timpului reiese faptul ca aproximativ
10% dintre absolventii Scolii Inferioare
de Agricultura de la Miroslava urmau

invatdimantul mediu de profil si
1nvagamantul superior.

Chiar daca anul 19430 a inceput bine
din punct de vdere economic pentru
aceasta scoala, el se va incheia cu bul-
versari importante determinate de cata-
clismele sociale ce au dominat spatiul
romanesc respectiv ocuparea Romaniei
de catre URSS, apoi de catre Ungaria
care a preluat o suprafatd importanta
din teritoriu tarii, precum si de cedarea
in septembrie 1940 a Cadrilaterului
catre Bulgaria.

Schimbarile sociale pentru intreaga
tard sunt complicate si de faptul ca in
septembrie 1940 Regele Carol al doilea
este fortat sa abdice locul lui fiind luat
de catre fiul minor Regele Mihai iar de
fapt puterea politica si administrativa
fiind preluata de catre maresalul Ion
Antonescu.

Odata cu anul 1941, intrarea Roma-
niei in razboi impotriva URSS a deter-
minat schimbari importante referitor la
personalul scolii de la Miroslava. Cu
problemele privind miscarile de popu-
latie scoala a luat contact inca din mo-
mentul cedarii Basarabiei cand in scoala
au fost adapostiti pe perioade de timp di-
ferite refugiati din Moldova, care au
facut de fapt escala in aceasta parte a
tarii din drumul lor dinspre granita cu
Rusia sovietica stabilita pe Prut.

Profesorii tineri ai scolii, angajatii cu
varsta ce permitea inrolarea in armata
si participarea pe front au fost nevoiti
sa paraseascd scoala iar ca urmare pro-
blemele de personal s-au manifestat
printr-un schimb continuu de personal
didactic si tehnic in scoala de la Miro-
slava.

Dumitru Suler a rdmas director in
continuare, a fost concentrat pe loc iar
profesorul Victor Stati desi tanar, din
motive medicale a ramas in scoald ne-
fiind nevoit sa plece pe front si a ocupat
funcsia de director adjunct.

Numarul elevilor scolii era de 120 de
elevi n toatd aceasta perioada. O parte
mare dintre ei provenea din Basarabia
iar ceilalti din zona Iasului, a Vasluiui
in general din zona Moldovei cu unele
exceptii ale elevilor care veneau din re-
giuni mai indepartate atrasi de renumele
scolii.

Bunul renume al scolii a fost
mentinut si in perioada razboiului
scoala a fost foarte activa si implicata
in proiecte sociale specifice timpurilor
grele ale razboiului aceasta dispunand
de resurse agricole alimentare bogate si
de o cantina proprie la care autoritatile
vremii au facut apel permanent.

Deasemenaea sprijinul principesei
Olga Sturdza a fost unul constant si im-
portant pentru acele vremuri tulburi
pana la sfarsitul arestarii ei de catre pu-
terea comunista.

In 1944 odata cu apropierea frontului
de zona lasului s-a pus problema eva-
cuarii scolil. In primul rand arhiva a fost
pregdtitd pentru a fi evacuata la Curtea
de Arges. Aceasta a fost incarcata intr-
un tren cu destinatia Curtea de Arges
insa din pacate a fost bombardata chiar
in apropierea destinatiei si doar o pare
din arhiva a putut fi salvata si trimisa
mai departe spre Oltenia. Bombardata
de catre aviatia ruseasca arhiva a fost
practic pierduta iar pentru scoald
aceasta pierdere a fost una imensa pen-
tru cd un adevdrat tezaur arhivistic a
fost pierdut definitiv. Abia ulterior
scoala a Incercat sa reconstituie cu mare

Scoala Agricola de la Miroslava in perioada
celui de al Doilea Razboi Mondial (1940-1945)

greutate si partial documentele privind
activitatea sa din perioada interbelica
recurgand la istitutiie spre care trimi-
sese diverse rapoarte sau la arhiva per-
sonald a personalului didactic sau a
fostilor elevi.

In ceea ce priveste scoala ca si cla-
dire si dependinte trebuie sa mentionam
ca Palatul Sturdza a fist bombardat de
catre armata rusd in momentul in care
se ataca pe directia lasului iar coltul din
partea dreapta al palatului a fost dara-
mat cu proiectile.

Dupia ce frontul a fost rupt la Iasi atat
palatul cat si scoala au fost ocupate de
catre trupele rusesti care l-au ocupat
temporar iar jaful si distrugerile practi-
cate de catre trupele in miscare au fost
foarte mari. Practic toate bunurile mo-
bile au fost furate de la tractoarele scolii
la utilaje agricole performante pentru
epoca respectiva.

La toate acestea se vor adauga si ja-
furile practicate de catre persoane rau
intentionate din zona.

In anul 1944, dupa luna septembrie,
Dumitru Suler si o parte a personalului

didactic au revenit in scoald, deaseme-
nea si elevii din clasele terminale si au
inceput sa se refaca inscrieri de
candidati pentru anii incepatori de stu-
diu.

inceputul anului scolar 1944-1945 a
fost foarte dificil in conditiile distruge-
rilor suferite insd la insitenta directoru-
lui Dumitru Suler, noile autoritati locale
au dovedit bunavointa si au sprijinit re-
luarea demersului educativ la Scoala de
la Miroslava.

In noiembrie 1945 Dumitru Suler a
fost retras din postu de director al scolii
de la Miroslava si trimis ca sef de ser-
viciu in Ministerul Agriculturii, sectorul
invdtamant in semn de apreciere a
capacitatii organizatorice deosebite pe
care o dovedise in postura de director
de-a lungul celor mai gei ani din istoria
scolii miroslavene. Ulterior, Dumitru
Suler a fost implicat in organizarea
invatamantului la nivel national din
aceastd noud etapa din viata scolii
romanesti.

Profesor Dumitru BUNEA
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Ziua Internationala a Educatiei
sarbatorita la Scoala Constantin Langa
fd’awwdw

Ziua Internationala a Educatiei sau
Ziua Internationala a Profesorului a fost
stabilitda de UNESCO pe 5 octombrie si,
incepand din anul 1994, este sarbatorita
si in scolile din Romania.

Incé din 2016, cand s-au implinit 50
de ani de la adoptarea ,,Recomandarii
privind statutul profesorilor, Ziua
Mondialid A Educatiei se sarbatoreste
in cadrul unei noi agende mondiale:
Agenda 2030 pentru dezvoltare dura-
bila. Adoptatda de ONU 1in septembrie
2015, aceasta garanteaza o educatie de
calitate. Cadrul de actiune Educatie
2030 subliniaza faptul ca profesorii sunt
indispensabili unei educatii echitabile si
de calitate, astfel incat acestia ,, trebuie
sa fie recrutati §i remunerati in mod
adecvat, sa fie motivati, sa beneficieze
de o formare profesionala satisfdca-
toare, sd fie sustinufi si dotafi cu resurse
suficiente.

Chiar daca elevii nu sunt
familiarizati cu aceste reglementari
internationale, ei asteaptd nerabdatori
aceasta zi care este un nou prilej de
educatie nonformald, educatie pe care
ei 0 imbratiseaza. In aceasta zi cu o asa
de mare semnificatie, in fiecare scoala
elevii isi cinstesc profesorii, invatatorii
si educatorii prin numeroase activitati.
Elevii Scolii Gimnaziale ,,Colonel
Constantin Langa“, Miroslava, au avut
ca obiectiv sd cunoasca mai bine rolul
si rostul dascalului si sa puna in lumina
munca celor de la catedrd. Unii dintre
ei au realizat compuneri in care oglin-
desc chipul dascalului lor, altii au con-
fectionat felicitari prin care sa le ureze
un ,,La multi ani!* din inima profeso-
rilor. Educatia artisticd a fost la mare
pret. O activitate cu impact a fost con-

cursul de Desene pe asfalt din fata salii
de sport, proiect coordonat de prof.
Pavel Marius.

Vizionarile de film au fost extrem
de atractive pentru copii, indiferent
daca au avut loc la scoala (pentru ele-
vii claselor a V-a si a VI-a) sau la ci-
nematograf (clasa a VII-a). Apreciata
a fost si vizita coordonata de d-na
prof. Gradinaru Ana la BOOKFEST,
pentru ca multi elevi nu au mai parti-
cipat la un targ de carte de asemena
anvergura.

Pentru elevii claselor a VIII-a tema
zilei a fost orientarea scolara si profe-
sionald. Ghidati de d-le diriginte Ursu
Maria si Bradea Carmen, ei au vizitat
Liceul Tehnologic Agricol M. Kogalni-
ceanu, Miroslava, prilej de a afla lucruri
noi despre invatamantul liceal din co-
mund, dar si de a socializa alaturi de
fostii colegi de scoald, ajunsi acum elevi
la liceu.

Cei mici au fost fericiti sa petreaca o
zi frumoasa in natura. Sub atenta supra-
veghere a doamnelor inviatatoare, ei au

mers la padure, au observat natura au-
tumnala, s-au jucat, si-au consumat
energia.

In numele scolarilor mici si mari,
uram tuturor cadrlor didactice un cal-
duros ,,La multi ani!, aducand prinos
de recunostinta tuturor dascdlilor din
Miroslava care, de-a lungul timpului,
au cresut in sufletul nostru dragostea
de carte, de tard, de frumos, de adevar,
de oameni!

Consilier educativ, prof.
Dumitriu Carmen Oana

Participarea Scolii din Miroslava la prima
editie a international e-Waste Day

In 13 octombrie a avut loc prima
editie eWaste Day, ziua internationald a
deseurilor de echipamente electrice §i
electronice (DEEE) a fost initiatd de
WEEE Forum si sustinuta de 26 dintre
organizatiile sale membre si implica 40
de organizatii din 20 de tari din intreaga
lume. Evenimentul este menit sa aduca
in atentia publicului importanta reciclarii
DEEE-urilor si sa incurajeze consuma-
torii sa predea spre reciclare deseurile
electrice si electronice proprii, in vede-
rea cresterii ratelor de reciclare in viitor.

Se estimeaza ca in anul 2018, 50 mi-
lioane de tone de deseuri electrice si
electronice vor fi generate la nivel mon-
dial. Jumatate dintre acestea sunt dispo-
zitive personale precum computere,
smartphone-uri, tablete si televizoare,
restul fiind electrocasnicele mari si echi-
pamentele de incalzire si racire.

Cu acest prilej, ECOTIC, ca membra
a WEEE Forum, a organizat impreuna
cu partenerii si colaboratorii sai activitati
ce au drept scop promovarea colectarii
separate si reciclarea deseurilor de echi-
pamente electrice si electronice.

Ca urmare a invitatiei din partea
ECOTIC Iasi un grup de 25 de elevi ai
claselor a VI-a de la Scoala Gimnaziala

Colonel Constantin Langa, insotiti de
trei cadre didactice - prof. Oana Carmen
Dumitriu, prof. Daniela Vladug si prof.
Beatrice Iosub au vizitat sediul ECOTIC
— Centrul Municipal de Colectare din
Tasi, unde au aflat informatii interesante
despre importanta colectarii si reciclarii,
in general, precum despre deseurile elec-
trice si electronice in mod particular.
Participand la aceasta activitate atractiva
si interesanta elevii au Inteles ca pot pro-
mova colectarea separata, reciclarea des-
eurilor de echipamente electrice si elec-
tronice si beneficiile reciclarii acestora.
Elevii au remarcat cu uimire ca deseurile
care de obicei sunt asociate cu dezordi-
nea si mizeria, la Centrul Municipal din
Tasi sunt depozitate cu grija, intr-o ordine
perfecta care aduce beneficii tuturor. Ac-
tivitatea a inclus pe langa vizitarea cen-
trului, vizionarea unor filmulete despre
importanta reciclarii si protejarii mediu-
lui inconjurator.

Mulfumim ECOTIC invitatie si pen-
tru organizarea acestor activitati de in-
formare in scopul constientizarii benefi-
ciilor reciclarii deseurilor de echipa-
mente electrice i electronice, precum si
a valorificarii materiilor prime.

Director, prof. Beatrice Iosub
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Dezbaterea la care au participat re-
prezentantii APIMAR (Asociatia Pro-
ducatorilor si Importatorilor de Ma-
sini Agricole din Romania), reprezen-
tantii Liceului Agricol din Miroslava,
reprezentantii Inspectoratului Scolar
Tasi, reprezentatii primariei comunei
Miroslava, doamna senator Iulia
Scantei si reprezentantii fermierilor a
avut un subiect legat de necesitatea
infiintarii unei clase de mecanici agri-
coli cu sustinerea tuturor celor impli-
cati.

,, Am revenit saptamdna aceasta la
Liceul tehnologic agricol ,, Mihail Ko-
galniceanu “ din Miroslava, cu un nou
proiect: invatamantul dual. Nu sin-
gura, ci impreunda cu Monika Puiu, un
pionier al economiei austriece din Ro-
mdnia, care a pivotat agricultura ro-
mdneasca in ultimii 28 de ani, impli-
candu-se in importul si distributia
maginilor si utilajelor agricole perfor-
mante cdtre fermierii romdni. Aus-
triaca la origini, Monika vorbeste
perfect limba romdna si iubeste atdt
agricultura romaneasca performantd,
cdt si educatia in domeniul agricol“,
a spus doamna senator Iulia Scantei in
deschiderea intanirii.

Problema a fost ridicata de fermie-
rii care achizitioneaza tehnologie de

ultimd generatie §i nu gadsesc
specialisti care sa stie sa lucreze cu
aceste echipamente moderne. Pornind
de la aceasta necesitate si de la mesa-
jele primite de la producatorii agricoli
s-a nascut ideea infiintarii primei
clase de invatamant profesional de
stat cu specializarea Mecanic Agricol
incepand cu anul scolar 2019-2020.

Timp de trei ani, elevilor 1i se vor
asigura de catre companiile partenere
cazarea, masa zilnica, o bursa de 200
lei/luna, dar si orele de practica cu un
maistru specializat in mecanica agri-
cola. Statul va contribui suplimentar,
cu o bursa de 200 lei lunar. Dupa sco-
larizare, elevii, absolventi ai aceastei
forme de invatamant, nu vor mai fi
ucenici, ei vor fi mecanici agricoli,
vor avea un job asigurat de firmele
partenere foarte bine platit.

Monika Puiu, presedinte al API-
MAR, a afirmat ca degeaba fermierii ro-
mani 1si achizitioneaza utilaje si tehno-
logie de ultima generatie, platind bani
grei, nu le pot folosi pentru ca nu gasesc
specialisti care sa stie sa lucreze cu ele
ori sa repare aceste echipamente mo-
derne. De aceea, Monika Puiu a infiintat
incd din 2017, prima clasa de invata-
mant profesional de stat cu specializarea

- F

Invatamantul profesional dual la
Liceul Agricol ,,Mihail Kogalniceanu“.
Planuri de viitor. Exemple de buna

practica in Romania

Mecanic Agricol la Colegiul Tehnologic
,,Viaceslav Harnaj* din Bucuresti si si-
a manifestat dorinta sa ofere suport de
specialitate impreuna cu Mihai Ivascu,
director marketing APIMAR, pentru a
infiinta prima clasa duala dintr-o co-
muna din judetul Iasi, la Liceul agricol
din Miroslava, in anul scolar 2019-
2020.

wScoala duala este scoala care poate
ajuta tinerii absolventi sa nu mai plece
din tarda, pentru a cauta un loc de
muncd §i sa ramanda aproape de familie,
in satul ori comuna ori in orasul unde
isi au , radacinile . E totodata, scoala
care 1i da sansa unica elevului de gim-
naziu din mediul rural ori de la oras sa
dobandeasca ,,aripile” meseriase §i
pricepute in profesii cu mare cautare in
prezent in economia romdneascd. E
foarte important sa aducem la cunos-
tinta paringilor absolventilor de clasa a
VIII-a ca-si pot indruma copiii spre o
meserie de viitor si foarte bine platita“,
a declarant doamna Monika Puiu, pre-
sedinta APIMAR.

In partea a doua a intalnirii de la se-
diul primariei Dan Nita primarul comu-
nei Miroslava a dat asigurari privind
functionarea eficientd a parteneriatului
dintre agentii economici, administratia
publica locala si scoala, pentru formarea
profesionala initiald in sistem dual, cu
beneficii in primul rand pentru tinerii

absolventi de clasa a VIlI-a. ,,Am con-
vingerea cd acest proiect privind prima
clasa de invatamant profesional dual
dintr-o comuna din judetul lagi, respec-
tiv comuna Miroslava va debuta cu pri-
mii elevi in anul 2019 §i ca va fi multi-
plicat si la alte scoli tehnice din judet“,
a declarat primarul comunei.

Directorul Liceul Agricol ,,Mihail
Kogalniceanu* din Miroslava Constan-
tin Timu sperd ca in urmatorii ani
scolari sa implementeze la nivelul liceu-
lui mult mai multe clase duale. Incepu-
tul este mai greu, poate si din cauza
legislatiei, un motiv pe care l-au invocat
si fermierii, dar si dintr-o reticenta fata
de tot ceea ce este nou in general. Tre-
buie sd constientizdm cu totii ca daca
avem ca obiectiv dezvoltarea unei eco-
nomii competitive, atractive si bazata pe
resursa umana calificatd, in primul rand
din punct de vedere practic, si nu doar
teoretic, acest invatamant dual este o al-
ternativa pozitiva pentru piata muncii.
Practic, angajatorul isi va pregati viitorii
angajati in companiile lor. Avantajul
invatamantului dual in specializarea
Mecanic Agricol este tocmai pregatirea
elevilor pe tehnologia actuala a fermie-
rilor dand posibilitatea acestora sa ii
pregateasca pe tineri, deci pe viitorii
angajati chiar pe utilajele lor si pe anu-
mite politici pe care ei le aplicd in com-
pania lor.

Elevii Liceului din Miroslava participa la proiectul Erasmus+ in Turcia

In perioada 21-27 octombrie 2018 Liceul Tehnologic
Agricol ,,Mihail Kogalniceanu* Miroslava va desfasura
cea de a treia deplasare din cadrul proiectului Eras-
mus+ ,,Mobile applications to ease learning for stu-
dents*. Aceasta va fi gazduita in Istanbul, Turcia de
catre scoala Ege Bilim Mesleki ve Teknik Anadolu Lis-

esi. La aceasta activitate din partea echipei romane va
participa un grup format din 7 persoane: 2 profesori si
5 elevi din clase diferite. Scopul proiectului este dez-
voltarea de aplicatii utile invatarii pentru telefoanele
care utilizeaza sistemul de operare Android. Elevii vor
participa la mai multe workshopuri pentru a aprofunda

lucrul cu platforma App Inventor 2 si vor dezvolta
diferite aplicatii pentru telefoanele lor mobile.

Ultima activitate dedicata elevilor in cadrul acestui
proiect va avea loc in luna martie a anului 2019 , fiind
gazduita de partenerul grec.

Coordonator, Prof. Ana Maria Dumitrescu
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Program audiente

-1

® Program audiente ® Program audiente

primar Nita Dan - viceprimar
Joi: intre orele 12.00 - Bulbasa Vasile -
14.00 Vineri: intre orele

09.00 - 12.00

® Program audiente
consilieri locali - in
ultima joi din fiecare luna
intre orele 08.00 - 12.00
® Program Registraturi
Generala si Ghiseu Unic
Luni - Miercuri: intre orele
07.30 - 16.00; Joi: intre
orele 7.30 - 18.00 Vineri:
intre orele 07.30 - 13.30
® Politia locala a
comunei Miroslava
serviciu apelabil 24/24h
Tel.: (+4) 0751.251.513

® Program audiente
secretar
Ursanu Ancuta -
Miercuri: intre orele
09.00 - 12.00

Date inregistrate la
Starea Civila
in luna septembrie 2018

Casatorii ® Zamai Sergiu — Lucian si

. Zvorasteanu Veronica
® [onescu Eugen Andrei si

SUN

L

residence

comsirulm peilfu geagrajll

® Sun Residence este un
proiect ambitios ce fsi
propune sa
impresioneze prin bun
gust si calitate.

® Sun Residence Cug este
situat in spatele
magazinului Selgros,
intr-o zona linistita si
accesibila.

® Sun Residence Veche 73
este o zona rezidentiala
ce se bucura cu un
numar de peste 50 de
apartamente vandute.

SHOWHEGOM -

WALEA ADAMCA, 1A%

Complexul este situat
pe Strada Veche, Valea
Adanca, la doar 2
minute de Aleea Tudor
Neculai.

® Va oferim caminul ideal,
incadrat intr-un peisaj
deosebit, pentru a va
crea o viata relaxanta,
confortabila.

® Un avantaj il reprezinta
conexiunea rapida cu
unul din cele mai
importante cartiere din
lasi, distanta pana in

ATRADA VECHE Wl T3,

Podu Ros poate fi
parcursa in doar 5
minute cu autoturismul.

® Complexul ofera o
varietate de
apartamente cu 1-2-3
camere la preturi
accesibile.

® Blocurile au cartea
tehnica a constructiei cu
detalii pe fiecare etapa a
lucrarilor.

® Birou vanzari - Str
Veche, nr. 73, Valea
Adanca, Miroslava

Publicare de anunturi in ziarul local

Morosanu Diana Lenuta

® Parileste Constantin si
Bobarnac Victorita-
Antonela

® Ciofu Iulian si Buzdugan
Elena — Iuliana

® Morosanu Mihai si
Frigura Elisabeta
Madalina

©® Mihalache Andrei
Bogdan si Preda Geanina
— Roxana

® Sacchi Emilio si Radu
Nicoleta

® Negru Dumitru si
Sofronici Silvia

® Mustata Marian si
Pascaru Roxana — Lenuta

® Bobleanca-Axinte
Alexandru si Patrichi
Mirela-Daniela

® Galatanu Alin -
Alexandru si Ciubotariu
Bianca — Giorgiana

® Bucsa Nicusor - Daniel si
Asaftei Maria —
Loredana

® Alexa Nicu si Bélan Irina
— Gabriela

® Guzgd Marian si
Vacarciuc Andreea —
Mirabela

® [stin Ady — Gheorghita si
Barsan Andreia — Clarisa

® Bejan Stefanel si Chelmu
Paula - Andreea

Decese

©® Mutihac Elena,
Miroslava, 88 ani

® Constantinescu Florica,
Vorovesti, 66 ani

©® Anton Elena, Valea
Adanca, 65 ani

® Filip Dumitru, Horpaz,
69 ani

® Paduraru Ion, Miroslava,
66 ani

® Rusu Gheorghe,
Miroslava, 70 ani

® Cozmei Valeria, lasi, 85
ani

® Vicol Elena, Miroslava,
96 ani

® Lupu Mihai, Proselnici,
68 ani
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Tipografie: Adevarul Holding SA
Telefon: 0746.029.536

Email: ziar@primariamiroslava.ro
ISSN: 2601 - 3568
www.primariamiroslava.ro

Va informdm ca potrivit HCL nr. 142/28.06.
2018 publicarea anunturilor de promovare in ziarul
local ,,Informatia de Miroslava* a serviciilor/
lucrarilor/produselor la solicitarea agentilor econo-
mici se face contra achitarii unei taxe speciale dupa

® 200 lei o jumatate de pagina;

® 100 lei un sfert de pagina;

® 50 lei o0 optime de pagina

Plata se face la ghiseul taxe si impozite de la
Primaria Miroslava. Anuntul insotit de dovada

cum urmeaza:
® 400 lei o pagina intreaga;

platii va fi trimis pentru publicare pe adresa de
email: ziar@primariamiroslava.ro.

Anunturi

® Aducem la cunostinta cetatenilor din
satul Horpaz, comuna Miroslava, judetul
Tasi ca incepand cu data de 8 octombrie
a.c. s-au demarat lucrdrile de executie
construire trotuar si rigole carosabile pe
strada Principala, drept urmare, va
solicitam sa eliberati terenul aferent zonei
de protectie a drumului, in conformitate cu
proiectul in executie, respectiv pe o
distanta de minim 2 m din limita
carosabild.

Pentru alte detalii suplimentare, va rugam
sd ne contactati la numarul de telefon
0751251513. Ne cerem scuze pentru discon-
fortul creat pe perioada de executie a
lucrarilor!

in atentia persoanelor
incadrate in grad de
handicap CU CERTIFICAT
PERMANENT

Avand in vedere noile modificari legislative, va
informam ca s-au emis noi certificate de handicap
(doar pentru persoanele cu certificat permanent) iar
pentru a intra in posesia noilor certificate sunteti
asteptati la Primaria Miroslava - Asistenta Sociala in
perioada 01-19 noiembrie 2018 cu certificatul vechi
si cartea de identitate. Pentru persoanele nedeplasa-
bile se va prezenta asistentul personal.

Pentru alte detalii apelati 0232.295.680 interior 28.

Date de contact utile din comuna Miroslava

® Secretariat Primaria Comunei Miroslava:
Tel: (+4) 0232.295.680

Fax: (+4) 0332.424.444

Fax: (+4) 0232.236.860

E-mail: secretariat@primariamiroslava.ro

® Politia locald a comunei Miroslava serviciu
apelabil 24/24 h Tel: (+4) 0751.251.513
E-mail: politialocala@primariamiroslava.ro

® Centrul de Informare Turistica,
e-mail: turism@primariamiroslava.ro,
telefon 0232240510.

® Serviciului de Gestionare a Cainilor fara
Stapan, telefon 0746396051.

® SC MIROSLAVA INDUSTRIAL PARC SRL,
www.miroslavaindustrial.ro, e-mail:
office@miroslavaindustrial.ro, telefon
0745882888.

® Asociatia Sportiva ,,Stiinta Miroslava*
Str.Stadionului, nr.1, Uricani, Miroslava,
judetul Iasi, www.stiintamiroslava.ro,
e-mail: contact@stiintamiroslava.ro,
telefon 0232295680.
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Ce obligatii au de indeplinit
proprietarii de caini

Atunci cand ne dorim sd adoptam
sau sa achizitionam un animal de com-
panie este necesar sa cunoastem cu
exactitate care sunt obligatiile pe care
le avem fata de necuvantatoare.

Legislatia roméneasca s-a dezvoltat
destul de mult in acest domeniu, sin-
gura problema fiind punerea ei in apli-
care.

Daca animalul de companie este un
caine, trebuie sa stim ca orice cusca
utilizata ~ ca  adapost  trebuie
dimensionata in functie de talia anima-
lului, oferindu-i acestuia posibilitatea
de a sta in picioare si de a se intoarce.
Pentru cainii legati, zgarda trebuie sa
fie confectionata dintr-un material care
sa nu fie daunator sanatatii animalului,
si care sa fie altfel conceputa incat sa
nu existe riscul de strangulare.

Dincolo de acest aspect al spatiului
optim pentru cresterea cainilor, este
bine de stiut ca orice proprietar de cdine
are prevazut prin legislatie, 3 obligatii
majore:

1. prezentarea cainelui la medicul
veterinar pentru microcipare (microci-
parea cainilor este obligatorie in

Romania incepand cu data de 15 martie
2014);

2. efectuarea vaccinarii antirabice si
a deparazitarilor periodice (vaccinarea
contra rabiei a cainilor si pisicilor in
varstd de peste 3 luni este obligatorie in
Romania si trebuie efectuata anual);

3. sterilizarea - cu mentiunea ca este
obligatorie sterilizarea cainilor cu sau
fara stapan apartinand rasei comune,
metisii acestora, exceptie facand exem-
plarele cu regim special prevazute in
normele metodologice de aplicare a
Legii nr. 258/2013.

Deasemenea, orice proprietar de
caine trebuie sa fie informat asupra
urmatoarelor aspecte:

® Cainii neidentificati si
neinregistrati aflati in spatiile publice
sunt considerati cdini fara stapan si
sunt tratati conform prevederilor
legislatiei specifice in vigoare.

® Ca detinator de caine esti obligat
ca la iesirea cu acesta in spatiile
publice, sd ai asupra ta carnetul de
sandtate al cainelui.

® inregistrarea in RECS (Registrul
de Evidenta a Cainilor cu Stapan) este
facuta exclusiv de medicul veterinar si

ai obligatia de a-1 notifica pe acesta, in
termen de 7 zile, asupra
evenimentelor referitoare la animal:
vanzare, cumparare, pierdere,
disparitie, furt, donatie, moarte.

® inregistrarea in RECS (Registrul
de Evidenta a Cainilor cu Stapan) este
facuta exclusiv de medicul veterinar si
ai obligatia de a-1 notifica pe acesta, in
termen de 7 zile, asupra
evenimentelor referitoare la animal:
vanzare, cumparare, pierdere,
disparitie, furt, donatie, moarte.

® La gasirea unui cine pierdut,
persoanele care l-au gasit au obligatia
de a anunta, dupa caz si/sau
proximitate, cea mai apropiata sectie
de politie sau serviciul specializat
pentru gestionarea cainilor fara stapan
infiintat la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale pe a carei
raza a fost gasit cdinele, in vederea
depistarii si anuntarii proprietarului.

Potrivit legii, cdinii agresivi sunt
incadrati in doua categorii iar legea
spune ca, pentru a detine un astfel de
caine, stapanul trebuie sd obtind o
adeverinta de la o asociatie chinologica,
in baza careia animalul se declara la

sectia de politie unde stapanul este
arondat.

Stapanul trebuie sa aiba peste 18 ani,
céinele trebuie sa fie microcipat, sa aiba
carnet de sanatate cu vaccin antirabic.
Daca este Pitbull, trebuie sa aiba asigu-
rare. De asemenea, la intrarea in curte,
trebuie sa puna o pancartd in care sa
avertizeze ca detine un animal pericu-
los. (Georgiana OLARU)

Tinerii fara un loc de
munca ajutati de AJOFM

Tinerii din comuna Miroslava care
sunt in cautarea unui loc de munca pot
apela la Agentia Judeteana pentru Ocu-
parea Fortei de Munca (AJOFM) Iasi
care prin intermediul proiectului IN-
TESPO (Inregistrarea Tinerilor 1in
Evidentele Serviciului Public de Ocu-
pare) urmareste sa ajute tinerii sa
gaseasca job-ul potrivit stimuladu-i fi-
nanciar pentru a se angaja.

Tinerti care se vor angaja pot obtine
urmatoarele avantaje:

® Prima de insertie de 1.500 de lei,

® Prima de activare de 1.000 de lei;
p ® Prima de instalare de 12.500 de

el

® Prima de incadrare de maximum
55delei/ zi.

Pe langa avantajele fiinanciare care
pot fi obtinute AJOFM ofera informare
si consiliere, candidatul va afla care
sunt sansele de angajare in functie de
studiile/calificarile si experienta avuta
si va putea participa la cursuri de for-
mare profesionala.

Pentru a beneficia de aceste avantaje
este necesara inscrierea in baza de date
a AJOFM.

Expertii Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca Iasi pot fi
apelati la nr. telefon: 0771.363.873.

Misiunea lor este de a oferi detalii
cu privire la documentele care trebuie
depuse si pasii de urmat in gasirea unui
loc de munca.

Politia Locala Miroslava informeaza

iin perioada 20 septembrie - 20 oc-
tombrie lucratorii Politiei Locale Mi-
roslava au desfasurat numeroase
activitati axate in principal pe efec-
tuarea de patrulari pe raza satelor co-
munei cu scopul de prevenire si iden-
tificare a faptelor care duc la atinge-
rea avutului public si privat al
cetatenilor comunei. Mentinerea unui
climat stabil de ordine si siguranta
publica precum si mentinerea ordinii
la meciurile de fotbal ale CS Stiinta
Miroslava disputate pe stadionul din
Uricani au reprezentat principala ac-
tivitate desfasuratda in intervalul
mentionat.

Urmare a activitatilor desfasurate in
aceasta perioadda au fost aplicate un
numar de 12 sanctiuni contraventionale
in valoare totala de 6100 lei, dintre care
10 sanctiuni aplicate in baza HCL236/
2017 referitor la Regulamentul privind
activitatea de blocare sau deblocare a
rotilor autovehiculelor sau remorcilor
oprite, stationate sau parcate neregula-
mentar pe domeniul public al Comunei
si 0 sanctiune in baza HCL 182/20117
privind Regulamentul de Eliberare a
Acordului/Autorizatiei de Functionare
referitoare la desfasurarea activitatilor
comerciale de catre agentii economici
pe raza Comunei Miroslava.

T

Clubul sportiv
Stiinta Miroslava

Ai maxim 12/ani?/Vreisa evolueziin cadrul unei
echipe de fotbal organizate 5i sa lupti pentru trofee?

2006 Romeo Butnaru

2007 0732.466.052

2008
2009

2010
2012

Irinel lonescu
0753.765.435

Andrei Popa
0748.860.780
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in intervalul 19 septembrie - 14 oc-
tombrie echipa de fotbal C.S. Stiinta
Miroslava a disputat 4 partide din Liga
a-3-a, seria 1 din cadrul campionatului
natioanal de fotbal 2018-2019.

In prima disputa desfasurata pe 23
septembrie C.S. Stiinta Miroslava s-a
deplasat la Buzau pentru confruntarea
cu echipa locala Gloria Buzau, unde
elevii antrenorului Frunza Viorel au
reusit un rezultat de egalitate , scor final
3-3, rezultat scosn ultimile secvente ale
partide.

In cea de a doua confruntare C.S.
Stiinta Miroslava primeste vizita celor
de la Bucovina Radauti, echipa cu care
am mai disputat o partida oficiald in

acest an, partida contand pentru Cupa
Romaniei, meci castigat de echipa viz-
itatoare in prelungirile partidei, scor 2-
0. Ca si atunci, din pacate, echipa din
Radauti reuseste sa se impuna, de data
aceasta cu scorul de 1-4, in pofida fap-
tului ca echipa noastra reusea sa
marcheze inca din minutul 2.

Cea de a 3 a confruntare aduce fata
in fata echipa a 2 a a celor de la F.C
Botosani si C.S. Stiinta Miroslava. Cu
un joc pragmatic echipa noastra
reuseste sa-si adjudece victoria, scorul
inregistrat la finalul partidei fiind de 0-
1 in favoarea Stiintei.

In ultima partida desfasurata in acest
interval, C.S. Stiinta Miroslava a fost

_Doua victorii, un egal si o
Infrangere ale Stiintei Miroslava

din nou gazda , in confruntarea cu cei
de la Somuzul Falticeni, echipa aflata
in subsolul clasamentului, cu un total
de 4 puncte acumulate, inaintea acestei
confruntdri. Rezultatul partidei a fost
unul favorabil echipei noastre, scor
final 2-1.

Dupa 8 etape scurse din acest cam-
pionat, C.S. Stiinta Miroslava se cla-

seaza pe pozitia a 4 a/ cu un total de 16
puncte.

In urmatoarea etapd echipa noastra
va face deplasarea la Focsani unde va
intdlni echipa din localitate FCM
focsani 2007.Le urdam mult succes si
HAI STIINTA ! HAI MIROSLAVA!

Cristian UNGUREANU

Comuna Miroslava in Cupa Satelor

In aceastd toamna pe harta eveni-
mentelor sportive judetene a aparut o noud
competitie fotbalistica: ,,Cupa Satelor*,
competitie organizata del.

Primaria Comunei Miroslava a raspuns
afirmativ, ca de fiecare data, la noua provo-
care incriindu-se in aceastd competitie al
carui principal scop il constituie de-
scoperirea deral.

Pentru 1inscrierea in competitie,
Federatia Romana de Fotbal a impus mai
multe reguli din care le vom mentiona pe
cele mai importante doua:

® Copiii care fac parte din lotul de 16
jucatori al echipelor sa aiba domiciliul sta-
bil pe raza comunei de unde este echipa;

® Sa nu fie nascuti inainte de 1 ianuarie
2006.

Sarcina de a forma un lot cat mai echili-
brat si competitiv anul acesta a revenit
Consilierului pe Sport din cadrul

Primariei Comunei Miroslava domnul
Ungureanu Cristian, secondat de domnii
profesori Duca Grigore Ioan si Tutuianu
Adi de la scoala Constantin Langa din
Miroslava.

Grupa din care Comuna Miroslava face
parte mai are in componenta echipe din
Comuna Voinesti, doud echipe din
Comuna Tibanesti si una din Comuna
Baltati.

Rezultatele din prima etapa a acestei
competitii, organizata pe terenul din Bal-
ciu, au fost unele chiar neasteptat de bune
avand in vedere timpul scurt pe care l-am
avut la dispozitie pentru formarea echipei.

Echipa din Miroslava a inregistrat nu
mai putin de trei victorii si un rezultat de
egalitate. Urmatoarea etapa va avea loc pe
20 octombrie, organizatoare fiind de
aceasta datd Comuna Baltati.

Cristian Ungureanu

Echipa de handbal a

Campionatul National de Junioare

Echipa de handbal a Clubului
Sportiv Stiinta Miroslava este inscrisa
in Campionatul National Junioare ITI
2018-2019. La aceasta categorie de
varsta (anul nasterii 2004-2005) sunt
inscrise 84 de echipe impartite in 8
serii in functie de criteriul geografic.

Deoarece suntem un club in for-
mare, afiliati anul acesta la Federatia
Romana de Handbal, si nu avem
decat o singura grupa de fete (nascute
in anii 2005,2006 si 2007), ne-am in-
scris in campionat la o categorie su-
perioara de varsta.

In consecinta, primele patru me-
ciuri din campionat au insemnat si
primele infrangeri la acest nivel,
unele chiar la o diferenta mare de go-
luri.

Obiectivul de rezultat stabilit la in-
ceputul acestui an, care este unul de
tranzitie si de acumulare de
experientd, este clasarea pe unul din
primele sase locuri din serie anul
competitional urmator. Daci ne inde-
plinim obiectivul, ne vom califica la
turneul semifinal unde speram sa
facem o figura cat mai frumoasa.
Obiectivele pentru acest an nu sunt de
rezultat ci sunt generale de
performantd. Dintre acestea amintim:
consolidarea lotului din punct de ve-
dere cantitativ si calitativ; dezvoltarea
continua a calitatilor motrice de baza

Miroslavei participa la

si specifice, perfectionarea tehnicii,
aprofundarea specializdrii pe posturi,
imbunatatirea randamentului in jocul
bilateral etc.

Cu siguranta, in campionatul urma-
tor, vom intra cu mai multa forta, teh-
nicd, tactica si bineinteles cu mai
multa experienta. De aceea avem ne-
voie, din partea locuitorilor Comunei
Miroslava, sa ne inteleaga si sa ne fie
aldturi intr-un numar cat mai mare la
meciuri, chiar daca rezultatele de pe
tabela de marcaj nu ne vor fi favora-
bile deocamdata.” a transmis Cri-
stian Pascariu, antrenorul echipei de
handbal.

Lot: Alecsandru Bianca, anul
nasterii: 2005, domiciliu: Miroslava;
Axiniei Andreea, 2006, Miroslava;
Barbacariu Tasmina, 2005, Miroslava;
Bilaceanu Cezara, 2006, Miroslava;
Chelariu Claudia, 2005, Iasi; Cozaru
Denisa, 2006, Miroslava; Dascalita
Claudia, 2005, Balciu - Miroslava;
Dascalita Loredana, 2005, Balciu -
Miroslava; Florea Nicoleta, 2005,
Miroslava; Mihalache Andreea, 2007,
Vorovesti - Miroslava; Pascal Ma-
riuca, 2005, Valea Adanca - Miro-
slava; Popa Alexia, 2007, Miroslava;
Sacaliuc Alexandra, 2005, Tasi; Silis-
tra Elena, 2005, Iasi. Antrenor: Pas-
cariu Cristian, 1982 Miroslava.




