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PROIECT DE HOTARARE NR.220
privind transformarea unui post aferent functiei publice de executie si a unui post aferent functiei
contractuale de executie si modificarea statului de functii al Unitatii Administrativ-Teritoriald comuna
Miroslava, judetul lasi

Consiliul Local al comunei Miroslava, intrunit in sedinta ordinara.
Avénd In vedere :

-referatul de aprobare (ca instrument de prezentare si motivare a proiectului de hotirire mai sus
mentionat), semnat de cétre initiatorul proiectului-domnul primar, Dan Nita;

-raportul de specialitate intocmit de citre doamna Covaliu Costina-Iuliana, consilicr cu atributii
in domeniul resurse umane in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava;

-prevederile Legii nr,24/2000 privind normele de tehnici legislativa pentru elaborarea actelor
normative, cu modificérile si completirile ulterioare;

-adresa nr.9661 conexat cu nr.224/2019, inregistratd la U.A.T. Comuna Miroslava, judetul lasi
sub nr.13261/21.03.2019, prin care Agentia Nationald a Functionarilor Publici Bucuresti transmite
avizul privind functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava,
judetul Iasi;

-adresa  nr.8617/21.05.2020, inregistrati la Unitatea Administrativ-Teritorialda Comuna
Miroslava, judetul lasi sub nr.16643/25.05.2020, prin care Institutia Prefectului Jjudetului lasi comunica
numirul maxim al posturilor pe care U.A.T. Comuna Miroslava il poate avea potrivit O.U.G.
nr.63/2010;

-Statul de Functii al Unitatii Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, Judetul lasi aprobat
prin Hotérarea Consiliului Local Miroslava, judetul Tasi nr.143/26.06.2020;

-prevederile art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare:;

-prevederile Hotardrii Consiliului Local al comunei Miroslava nr.30/20.02.2020 privind
aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli al al comunei Miroslava, judeful lagi pentru anul 2020, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

-prevederile art.11 alin.(3) din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile $i completirile ulterioare;

-prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionali in administratia publica, cu
modificérile si completirile ulterioare;

-prevederile art.Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completiérile ulterioare;

Avand In vedere cd, in cadrul compartimentului agriculturd din aparatul de specialitate al
primarului comunei Miroslava este vacanti o functie publici de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior, iar in cadrul compartimentului atragere de fonduri nerambursabile si implementare
proiecte o functie contractuala de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional debutant,

Avand in vedere c¢8, potrivit noii conceptii manageriale, s-a efectuat o analizi a posturilor din
instituie in raport cu atribugiile ce le revin conform legii organice, dar i a actelor normative conexe si s-
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a ajuns la o formula nous, ce vine in intAmpinarea nevoilor actuale ale institutiei, dar care respectd cu
celeritate prevederile Legii nr.153/2017,

Avand in vedere ci, scopul modificirii §i completdrii statului de functii al aparatului de
specialitate 1l constituie eficientizarea activitafii intregului aparat al institutiei, prin crearea unui sistem
ordonat pentru personalul angajat in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava,
pentru a se informa unii pe altii in mod constant asupra modului de realizare a obiectivelor si modalitatea
de actiune pentru indeplinirea acestora, precum si de a responsabiliza intregul personal in vederea
obtinerii performantelor profesionale, performante care si urmiéreascd interesul si satisfaciia
cetiteanului, precum §i dezvoltarea comunei Miroslava,

Pentru a se asigura un echilibru in ceea ce priveste atributiile specifice compartimentelor mai sus
mentionate,

In temeiul art.139, art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1.La data adoptirii prezentei hotirari, Consiliul Local Miroslava, judetul Iasi aproba
transformarea postului vacant prevazut la pozitia nr.12 din statul de functii a Unitdtii Administrativ-
Teritoriald comuna Miroslava, judetul lasi (nr. Anexd la Hotdrdrea Consiliului Local Miroslava,
Jjudetul Tasi nr.143/26.06.2020) si anume, din consilier clasa I, grad profesional superior —functie
publica de executie in consilier, clasa I, grad profesional debutant-functie publicd de executie din cadrul
compartimentului agriculturd din aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, ce va fi
ocupati in conditiile legii, pe perioadi nedeterminat.

Art.2.Se aprobi transformarea postului vacant prevézut la pozifia nr.52 din statul de functii a
Unititii Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul lasi (n.r. Anexd la Hotdrdrea Consiliului
Local Miroslava, judepul Iasi nr.143/26.06.2020) si anume, din consilier clasa I, grad profesional
debutant ~functie contractuald de executie in consilier, clasa I, grad profesional IA-functie contractuald
de executie din cadrul compartimentului atragere de fonduri nerambursabile si implementare proiecte
din aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, ce va fi ocupatd in conditiile legii pe
perioada determinata. ' '

Art.3.Anexa nr.1 la Hotérdrea Consiliului Local Miroslava nr.143/26.06.2020 va fi inlocuitd cu
Anexa nr.1 la prezenta hotéréire.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotéréri, se Inséircineazi compartimentul
cu atributii in domeniul resurse umane din aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava,
judetul lasi. )

Art.5.(1) Impotriva prezentei hotirari, se poate formula plangere prealabild in termen de 30 de
zile de la data comunicarii, in conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr.554/2004 privind
contenciosul-administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.
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(2) Instanfa competentdi pentru solutionarea contestatiei formulatd Tn conformitate cu
prevederile art.11 din Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare, este Tribunalul Iasi-Sectia contencios administrativ si fiscal.

Art.6.Prezenta hotérire va fi comunicati, prin grija secretarului comunei, in termenul previzut de
lege, compartimentului financiar-contabil, buget, salarizare, executdri silite, impozite si taxe locale
compartimentului stare civili-resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici-Bucuresti si Institutiei Prefectului Judetului lasi pentru
efectuarea controlului de legalitate, iar un exemplar se va afisa la afisierul local si pe site-ul institutiei
www.primariamiroslava.ro: Monitorul Oficial Local, la sectiunea dedicatd Statutului unititii
administrativ-teritoriale-subsectiunea Hotarérile autoritatii deliberative.

Miroslava, astizi, 19 septembrie 2020

Avizeazd pentru legalitate
Secretar general al comunei Miroslava
Ancufa-Lefiuta URSANU
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e N‘)r O
REFERAT DE APROBARE e
la proiectul de hotirdre privind aprobarea transformirii unui post afferent Sfunctiei publice de
executie yi a unui post aferent functiei contractuale de executie si modificarea statului de Sunctii al
Unititii Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul Iasi

Avédnd in vedere :

-prevederile art.129 alin.(2) lit.a) coroborat cu alin.(3) lit.c) din Ordonanfa de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, care
prevede urmatoarcle: consiliul local spiubs, In eondifii'c legli, ic propuncrea primarului, infiintarea,
organizarea gl statl do et zle apsreiclul Je spucialiing &) primarului, ale institutiilor publice de
anersy (oonl, reorganivarse gl statel oo funcill ae regiiles aviononw: de inicres local, precum  si
irfiinarea, reorganizarca sad desfiinfarca de socictdii ce interes iueal si stetul de functii al acestorz;
conform cérora, la propunerea primarului, statul de functii din aparatul de specialitate al primarului;

-prevederile O.U.G. nr.63/ 2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr, 273/2006 privind
finanele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare ;

{indnd cont de :

- adresa nr.9661 conexat cu nr.224/2019, inregistrati la U.A.T. Comuna Miroslava, judetul Tagi
sub nr.13261/21.03.2019, prin care Agentia Nationald a Functionarilor Publici Bucuresti
transmite avizul privind functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Miroslava, judetul Tasi;

- adresa nr.8617/21.05.2020, fnregistratdi la Unitatea Administrativ-Teritoriald Comuna
Miroslava, judetul lasi sub nr.16643/25.05.2020, prin care Institutia Prefectului judetului Tasi
comunicd numérul maxim al posturilor pe care U.A.T. Comuna Miroslava 1l poate avea potrivit
0.U.G. nr.63/2010;

Hotérarea nr.193/24 septembrie 2020, privind transformarea unui post aferent functiei publice
de executie si a unui post aferent functiei contractuale de executie si modificarea statului de
functii al Unitéfii Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul Tasi ;

Structura organizatoricd a suferit o serie de modificdri imperios necesare in aparatul de
specialitate al primarului, in ceea ce priveste modificarea unei functii publice de executie de consilier,
clasa I, grad profesional superior in compartimentul agriculturs, iar in cadrul compartimentului atragere
de fonduri nerambursabile §i implementare proiecte o functie contractuald de execufie vacanti de
consilier, clasa I, grad profesional debutant.
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Totodats, la aprobarea structurii organizatorice au fost respectate prin prevederile art.409
din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare precum si
prevederile Legii nr.161/2003 privind unele mésuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitétilor publice, a functiilor publice $i in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei.

Astfel la nivelul institutiei se propun urmétoarele modificiri:

Pentru a se asigura un echilibru in ceea ce privegte atributiile specifice compartimentului mai
susmentionat,

1. In compartimentul atragere de fonduri nerambursabile si implementare proiecte: este necesari
transformarea postului vacant prevézut la pozitia nr.52 din statul de functii a Unititii Administrativ-
Teritoriald comuna Miroslava, judetul lasi (n.r. Anexd la Hotdrdrea Consiliului Local Miroslava,
Judeful lasi nr.143/26.06.2020) si anume, din consilier clasa I, grad profesional debutant —functie
contractuald de executie in consilier, clasa I, grad profesional IA-functie contractuald de executie
din cadrul compartimentului atragere de fonduri nerambursabile si implementare proiecte din
aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, ce va fi ocupatd in conditiile legii pe
perioadé determinata.

2. In compartimentul agriculturs: transformarea postului vacant previzut la pozitia nr.12 din statul de
functii a Unitétii Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul lasi (n.7. Anexd la Hotdrdrea
Consiliului Local Miroslava, judetul lasi nr.143/26.06.2020) §i anume, din consilier clasa I grad
profesional superior —functie publicd de executie in consilier, clasa I, grad profesional debutani-
Junctie publicd de executie din cadrul compartimentului agriculturd din aparatul de specialitate al
primarului comunei Miroslava, ce va fi ocupat3 in conditiile legii, pe perioadi nedeterminati.

Fati de situatia prezentatd, rugdm spre analizi!

fntocmit,
Consilier, resurse umane
Costina-Iuliana COVALIU

"Imi asum responsabilitatea
carectitudinii intocmirii
i legalitatii"
COVALIU COSTIMN/A-IULIANA
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrdre privind aprobarea transformdrii unui post aferent Junctiei publice de executie i
a unui post aferent funcfiei contractuale de execufie si modificarea statului de Junctii al Unitdtii
Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul lagi

Subsemnata, Covaliu Costina-luliana, consilier in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Miroslava cu atributii delegate in domeniul resurse umane, referitor la transformarea
unui post aferent functiei publice de executie si modificarea statului de functii al Unitétii Administrativ-
Teritoriald comuna Miroslava, judetul Iasi, aduc la cunostinti urmitoarele :

In conformitate cu prevederile art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, conform
cdrora Consiliul local aprobd, la propunerea primarului, statul de functii din aparatul de specialitate al
primarului;

Aviénd in vedere ca:

- 1n cadrul compartimentului agriculturd, din aparatul de specialitate al primarului comunei
Miroslava este previzut un post de consilier, clasa I, grad profesional superior—vacant,

- potrivit noii conceptii manageriale s-a efectuat o analizi a posturilor din institutie, in raport
cu atributiile ce le revin conform legii organice, dar si a actelor normative conexe si s-a ajuns
la o formuld noud, ce vine in intdmpinarea nevoilor actuale ale institutiei, dar care respecti
cu celeritate prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,

- necesitatea reducerii de cheltuieli privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice
la nivelul Unitétii Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul Iagi,

Pentru eficientizarea activitatii aparatului de specialitate al primarutui comunei Miroslava, dar si
pentru a se asigura un echilibru in ceea ce priveste atributiile specifice compartimentului,

Avand in vedere Statul de Functii §i Organigrama Unitatii Administrativ-Teritorials comuna
Miroslava, judetul Iasi aprobate prin H.C.L. Miroslava nr.143/ 26.06.2020.

Se propune spre aprobare, transformarea unei functii publice de executie din statl de Junctii al
institufiei din consilier, clasa I grad profesional superior— in consilier, clasa I grad profesional
debutant- compartiment agriculturd si a unei functii contractuale de execufie din consilier clasa I, grad
profesional debutantin consilier, clasa 1, grad profesional IA- compartiment atragere de fonduri
nerambursabile si implementare proiecte, din aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava,
judetul lagi.

fntocmit, Consilier resurse umane,
Costina-Iuliana COVALIU
"imi asum respansabiiitatea
corectitudinii thtocmirii
si fegalitati
COVALHI CORTINA.) JLIANA
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