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ANUNT
Unitatea Administrativ-Teritoriald Comuna Miroslava, judetul lasi, organizeazi concurs in
data de 24 iunie 2021, ora 10:00 - proba scrisé, pentru ocuparea unei functii contractuale de executie
vacante in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava, judeful Iasi, conform
prevederilor art. II. din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind
unele misuri pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19
Prin derogare de la dispozitiile art. 27 alin. (3) din Legea nr. 55/2020 privind unele misuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificdrile ulterioare, pe durata stirii
de alerta se pot desfisura si concursurile pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante pentru
posturile nedidactice, didactice auxiliare, pentru posturile din institutiile care fac parte din sistemul
national de apérare, ordine publica si securitate nafionald, din autoritifile administratiei publice locale si
judetene si institutiile din subordinea sau coordonarea acestora, Parlamentul Roméniei, Agentia
Nationald pentru Resurse Minerale, Inspectia Judiciard, din structurile cu sau férd personalitate juridici
care deruleazi programe cu finantare din fonduri nerambursabile, europene si nationale, precum si
pentru posturile vacante de asistenti medicali comunitari, asistenti medicali §i medici din unititile de
invatimaént.", dupd cum urmeaz3 :
-1 post de educator puericultor, clasa a-III-a, grad profesional 11— perioadd determinati de 36 luni,
cu normi intreagd, din cadrul Serviciul de asistentd sociald, autoritate tutelard, arhivd si informatii
publice — Cresd, din aparatul de specialitate al primaralui comunei Miroslava, judeful lagi.

Data si ora probei de interviu vor fi stabilite ulterior de citre comisia de concurs, In conditiile
legii.

Conditiile de participare la concurs sunt urmétoarele:

Conditii generale previzute de art.3 din Hotéirirea de Guvern nr.286/ 2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare In grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice :

a) are cetitenia roménd, cetéfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba roméné, scris si vorbit;

¢) are vrsta minim reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sfinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestaté pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra

- oA

statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturi cu serviciul, care impiedici Infaptuirea justitiei,
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de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice previzute de art.4 din Hotéirdrea de Guvern nr.286/ 2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare In grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice:

SERVICIUL DE ASISTENTA SOCIALA, AUTORITATE TUTELARA, ARHIVA §I
INFORMATII PUBLICE — CRESA
- educator puericultor, clasa a-1Il-a, grad profesional II - 1 post — pe perioadd determinatii de 36
luni,, cu normi intreagi
Studii : medii absolvite cu un curs in domeniul psihopedagogic sau curs autorizat de educator
specializat dovedit cu certificat de absolvire, cu diplom3 de bacalaureat.
Vechime : minim 1 an

Acte necesare pentru participarea la concurs, conform art.6 din Hotirdrea de Guvern nr.286/
2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducétorului autoritafii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c) copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestii efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

d) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care s3-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

e) adeverinti medicala care si ateste starea de sénfitate corespunzitoare, contine in clar, numirul,
data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii
eliberaté cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau
de citre unitdtile sanitare abilitate;

f) curriculum vitae.

Notd : Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii admisi la etapa precedenti.

Termenul de depunere a contestatiilor este de cel mult 24 ore de la afigsarea rezultatelor fiecirei
probe.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tirziu pand la data desfiguréirti primei probe a concursului.
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Dosarele de depun la sediul Primiriei comunei Miroslava, judetul lagi, in termen de 10 zile
lucritecare de la data afigérii anunfului, respectiv pani la data de 15 iunie 2021, ora:13:00.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul primdriei comunei Miroslava i de pe pagina de
internet a institufiei: www.primariamiroslava.ro, secfiunea: Informatii de interes public, subsectiunea:
Anunturi concursuri.

Secretar general al comunei Miroslava,
Ancuta-Lenufa URSANU

fm‘ocmit,
Consilier Resurse Umane
Covaliu Costina-Iuliana

"Imi asum responsabiiitatea
corectitudinil Intoemiri]
si legalitatii®
COVALIU SOSTINA-IULIANA
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BIBLIOGRAFIE

in vederea organizirii §i desfigurarii concursului pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacanti de educator puericultor, clasa a-IlI-a, grad profesional II - SERVICIUL DE ASISTENTA
SOCIALA, AUTORITATE TUTELARA, ARHIVA SI INFORMATII PUBLICE — CRESA

¢ Constitutia Romaniei, republicatd, cu modific#rile §i completérile ulterioare.

¢ Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind codul administrativ, cu modificérile i completirile
ulterioare: Partea I'V.Titlul V. Capitolul I, Capitolul II, Capitolul IIT —Sectiunea 3,4 si 5, Capitolul IV si
Capitolul VIII; Partea VI Titlul III (Personalul contractual din autoritéile si institutiile publice); Partea
VII (Raspunderea administrativi).

Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare.

Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si completrile
ulterioare.

Legea nr.53/ 2003 privind Codul muncii, republicat cu modificirile §i completirile ulterioare.

Legea nr, 319/2006 a securitatii si sanititii in munci, cu modificrile i completirile ulterioare.

Hotérarea nr. 1252/2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a cregelor §i a altor
unitati de educatie timpurie antepregcolard, cu modificirile i completirile ulterioare;

e Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile §i completirile ulterioare. Capitolul II: Structura
sistemului national de Invatimént preuniversitar( sectiune 1, sectiunea 2)

e Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu medificérile §i completirile
ulterioare. Capitolul VI: Protectia copilului impotriva abuzului, neglijarii, exploatarii §i a oricérei forme
de violenti.

Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile §i completérile ulterioare.
Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unititile pentru ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor .

e Legea nr. 263/2007 privind infiinfarea, organizarea i functionarea cregelor, cu modificirile si

completirile ulterioare.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicérile
si completérile acestora.

NIA

Secretar general al comunei Miroslava,
Ancufa;Lenufa URSANU

fntocmit,
Consilier resurse umane,
Costina-Tuliana COVALIU

"Imi asum respongabiiitatea
corectitudinil Intocmirli
si logalitatil”
COVALIU COSTINA-IULIANA|
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