ROMANIA

JUDETUL LASY COMUNA
MIROSLAVA

COMPARTIMENT STARE CIVILA-RESURSE UMANE

Nr.2209/01.09.2021
ANUNT
Unitatea Administrativ-Teritoriald Comuna Miroslava, judetul Iasi, organizeazi concurs
in data de 04.10.2021, ora 10:00 - proba scrisé, pentru ocuparea unei functii publice de executie vacanti
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul Iasi, dupd cum urmeazi ;

e I (una) functie publicd de executie vacanti de consilier, clasa I, grad profesional principal-
COMPARTIMENT STARE CIVILA-RESURSE UMANE - din aparatul de specialitate al
primarului comunei Miroslava, judetul Iagi;

Probele stabilite pentru concurs :
e Perioada de depunere dosare : 01.09.2021 — 20.09.2021.

¢ Selectie dosare: In termen de maxim 5(zile) zile lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
dosarelor de concurs.
e Probi scrisd: 04.10.2021, ora 10:00, la sediul Unitatea Administrtiv-Teritoriald, comuna Miroslava,
str.Col.Constantin Langa, nr.93, judetul Iasi.
e Interviu: In maxim 5(cinci) zile de la sustinerea probei scrise.
Data si ora probei de interviu vor fi stabilite ulterior de citre comisia de concurs, in conditiile
legit.
Conditiile de participare la concurs sunt urmitoarele :
Conditii generale: conform art.465 alin.(1) din Ordonanta de Urgent a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmétoarele conditii:
a) are cetitenia roméand si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercifiu;
e) este apt din punct de vedere medical §i psihologic si exercite o functie publicd. Atestarea stirii de
sanitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologici organizati prin intermediul unitifilor specializate acreditate in conditiile
legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnaté pentru sévérsirea unei infracfiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autorititii, infractiuni de corupfie sau de serviciu, infracfiuni care impiedic3 infiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivérgite cu intentie care ar face-0 incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situafiei In care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea creia a sdvarsit fapta, prin hotiirire judecitoreasca definitivi, in conditiile legii;
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j) nu a fost destituitd dintr-o functic publici sau nu i-a Incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare In ultimii 3 ani;
K) nu a fost lucrétor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

Conditii specifice:

e 1 (una) functie publici de executie vacanti de consilier, clasa 1, grad profesional principal-
COMPARTIMENT STARE CIVILA-RESURSE UMANE - din aparatul de specialitate al
primarului comunei Miroslava, judetul Iasi;

Studii: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licent3 sau echivalents a acesteia,
in unul din domeniile: Stiinte juridice, Stiinte administrative sau Stiinte economice.
Vechime in specialitatea studiilor absolvite: 5(cinci) ani
Dosarele de depun la sediul Primariei comunei Miroslava, judetul Iasi, in termen de 20 zile de
la data afisérii anuntului, respectiv péni la data de 20.09.2021, ora 15:00 si vor contine documentele
obligatorii prevazute de art.49 din Hotardrea de Guvern nr. 611/2008 privind desfdgurarea concursului de
recrutare a functionarilor publici:
a) formularul de inscriere previzut in anexa nr.3;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;
d) copti ale diplomelor de studii, certificatelor §i altor documente care atestd efectuarea unor
specializiri si perfectioniri, dupi caz, in domeniul stabilit;
¢) copia carnetului de munci si dupi caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea In munci si, dupi caz, in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei
publice;
g) copia adeverintei care atestd starea de sinfitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruliirii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;
i) cazierul judiciar;
j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitifii de
lucritor al Securitifii sau colaborator al acesteia.
#*¥*Notd: Adeverinta care atestd starea de siniitate confine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii Publice.
Copiile de pe documentele obligatorii solicitate ce vor alcitui dosarul de concurs se prezintd in
copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul

de ciitre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere, astfel dacs va fi declarat
admis va avea obligafia si completeze dosarul de concurs cu originalul documentului, pe tot parcursul
desfasuririi concursului, dar nu mai tirziu de data §i ora organizirii interviului.

Bibliografia stabiliti de catre conducétorul unitatii sau institutiei publice organizatoare a
concursului, pe baza propunerilor compartimentelor de specialitate se afigeazi la sediul Primdriei
Comunei Miroslava si pe site-ul www.primariamiroslava.ro: secfiunea: Informatii de interes public,
subsectiunea: Anunturi concursuri.
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Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul primériei comunei Miroslava si de pe pagina de
internet a institufiei: www.primariamiroslava.ro, secfiunea: Informatii de interes public,
subsectiunea Anunfuri concursuri.

Secretar general al comunei Mirslava,

fntocmit,
Consilier stare civild-resurse umane
Balteanu Roxana;Sabina
m _Aesponsakbilitatea
oyechtudinii Tntocmirii

/i legalitatii”
Balteanu Roxana-Sakina
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupdrii functiei publice de execufie de consilier,
clasa I, grad profesional principal, in cadrul Compartimentului stare civild-resurse umane din
aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul lasi

1. Ordonanta de Urgenti nr.57/2019 — Codul administrativ.

2.Constitutia Romaniei ;

3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd cu modif.gi compl.ulterioare ;

4 Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei i bérbati, republicats,cu
modificirile si completéirile ulterioare ;

5.Legea contabilitalii nr,82/1991(r), cu modificarile si completirile ulterioare;

6.Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale cu modificérile si completérile ulterioare;
7.Legea 153/ 2017 privind salarizarea salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

8.Legea nr. 53 din 2003 - Codul muncii, republicats, cu modificirile §i completirile ulterioare;
9.Hot#rdrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificirile si completéirile ulterioare;

10. Hotérdrea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificérile si completirile
ulterioare.

11. Hotérdrea nr.905/2017 privind registrul general de evidentd al salariafilor.

TEMATICA
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupdrii functiei publice de execufie de consilier,
clasa I, grad profesional principal, in cadrul Compartimentului stare civild-resurse umane din
aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul lagi

1. Ordonanta de Urgenti nr.57/2019 — Codul administrative, intergral

2.Constitutia Romaniei, integral.

3.0Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicati cu modif.si compl.ulterioare, integral.

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si biirbati, republicati,cu
modificarile si completirile ulterioare , integral.

5.Legea contabilitalii nr.82/1991(r), cu modificirile si completirile ulterioare, integral.

6.Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale cu modificirile §i completirile ulterioare, integral,
7.Legea 153/ 2017 privind salarizarea salarizarea personalului platit din fonduri publice, integral.
8.Legea nr. 53 din 2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare, integral.
9.Hot#rarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare, integral.

10. Hotirdrea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
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principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificérile i completirile
ulterioar, integral.

11.Hot#rdrea nr,905/2017 privind registrul general de evidentd al salariatilor.-integral.

fntocmit,
Consilier stare civild- resurse umane
Bdlteanu Sabina-Roxa

{ “Imi Vﬁﬁ responsabllitatea

! cofectitudinii intocmirii
i si legalitatii
Balteanu Roxana-Sabkina
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