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ANUNT

Privind organizarea concursului de recrutare a 2 (doua) functii contractuale de executie din aparatul de specialitate
al primarului comunei Miroslava, judetul Iagi din data de 30 mai 2023 ora 10:00

Unitatea Administrativ-Teritoriald Comuna Miroslava, judetul Iagi, organizeaza concurs in data
de 30 mai 2023, ora 10:00 - proba scrisd, pentru ocuparea a 2(dou#) functii contractuale de executie din
aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul Iasi, conform prevederilor art.14-art.21
alin.(1), art.32-art.35, art.41 din H.G. nr.1336/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea s1 dezvoltarea carierei personalului contractual, cu modificiirile si completérile ulterioare,
dupa cum urmeaz3 :

1. COMPARTIMENT CADASTRU&FOND FUNCIAR :

-consilier, clasa [, grad profesional IA — pe perioadd nedeterminaté, cu normd intreagd — 1 post ;
2. COMPARTIMENT URBANISM :
-consilier, clasa I, grad profesional IA —pe perioadi nedeterminats, cu normd intreagd — 1 post ;

Data si ora probei de interviu vor fi stabilite ulterior de catre comisia de concurs, in conditiile
legii.

Conditiile de participare la concurs sunt urmitoarele :

Conditii generale : previzute de art.15 din Hotirirea de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice :

a) are cetitenia romAnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiiptuirii justitiei, infractiuni sivérgite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea funciiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei In care a
intervenit reabilitarea;
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g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice : previizute de art.16 din Hotérirea de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice :

1.COMPARTIMENT URBANISM :
-consilier, clasa I, grad profesional IA —pe perioada nedeterminaté, cu normi intreagi — 1 post ;

Studii ; studii superioare de lunga duratd absolvite cu diplom de licenti sau echivalents, in unul
din domeniile : urbanism, urbanism §i amenajarea teritoriului/ inginerie civili.

Vechime in muncd: minim 5(cinci) ani.
Durata normald a timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdptdmdnd.

2. COMPARTIMENT CADASTRU & FOND FUNCIAR;:
-consilier, clasa I, grad profesional IA — pe perioadd nedeterminatd, cu normi intreagi — 1
post ;
Studii : studii superioare de lungé duratd absolvite cu diploma de licentd in domeniul inginerie
geodezica, Facultatea de hidrotehnici, geodezie si ingineria mediului.
Vechime in muncd: minim 5(cinci) ani.
Durata normald a timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdptamdnd

Acte necesare pentru participarea la concurs conform art.35 din Hotirirea de Guvern nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice :

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previizut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,
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d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea In munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicala care sd ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minotilor, precum $i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatimani, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoanc cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.
Nota 1 : Se pot prezenta la urméatoarea etapd numai candidatii admisi la etapa precedenti.

Nota 2 : Adeverinta care atesti starea de sinitate confine, in clar, numirul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii,

(4) Copiile de pe actele prevdzute la alin. (1) lit. b) -g), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevézut la alin. (3) se prezinta insofite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea "conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria réspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institufia publica competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit._f), anterior datei de
sustinere a probei scrise gi/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicit expres in formularui
de nscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de ciitre autoritatea
sau institutia publici organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Termenul de depunere a contestatiilor este de cel mult o zi de la afigarea rezultatelor fiecirei
probe.
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Candidatul declarat admis la selecfia dosarelor care a depus la inscriere o declarafic pe propria
raspundere ¢i nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar cel mai tarziu pana la data desfagurarii primei probe a concursului.

Dosarele se depun la sediul Primiriei comunei Miroslava, judetul lasi, in termen de 10 zile
lucritoare de la data afigarii anunfului, respectiv de la data de 08.05.2023 pind la data de 19.05.2023,
ora:13:00.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul primériei Miroslava, judetul lagi de pe pagina de
internet a institutiei www.primariamiroslava.ro, sectiunea : Informasii de interes public, subsecsiunea :
Anunturi concursuri si la nr.tel. 0232/295680, interior 117.

Termenul de depunere a contestatiilor este de cel mult o zi lucritoare de la data afigarii
rezultatelor fiecarei probe, conform art.54 din Hotirirea de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice :

Secreiar general al comunei Miroslava
Ancupa-Lenufa URSANU

Compartiment stare civild-resurse umane
Consilier, Costina-Tuliana COVALIU
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BIBLIOGRAFIE
in vederea organizirii si desfisurarii concursului pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacanti de
consilier, clasa I, grad profesional 14-pe perioadd nedeterminatd, cu normd infreagd-1 post
COMPARTIMENT CADASTRU & FOND FUNCIAR

I. Constitutia Romaniei, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare.

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si

completarile uiterioare: Titlul III - Personalul contractual din autoritdfile §i institutiile publice-integral;

Titlul V-Autoritatile administratiei publice locale-integral; de la art.549 la art.579;

3. Legea 554/2004 privind contenciosul admnistrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

4. Legea 544/2001 privind iiberui acces la informatii de interes public, cu modificarile si completarile

ulterioare;

5. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare-Titlul II-
Contractul individual de munca-integrai (art.10-art. 110); Titlul XI-Raspunderea juridicd-integral (art.
241-art. 265);

6. Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1 996, cu modificarile si completirile ulterioare;

7. Legea fondului funciar nr. 18/1991, cu modificirile s1 completirile ulterioare;

8. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul , cu modificarile i completirile
ulterioare;

9. Ordinul nr. 16/2019 privind aprobarea tarifelor pentru serviciile furnizate de Agenfia National de Cadasiru
si Publicitate Imobiliar4 si institutiile sale subordonate » cu modificdrile si completirile ulterioare;

10.Ordinul nr. 950/2023 privind aprobarea conditiilor de acces Ia platforma, seturile de date sl serviciile
online ale sistemului integrat de cadastru sl carte funciard, cu modificarile si completirile ulterioare;

|1. Hotérarea nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atributiile si
functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului
si modului de atribuire a titlurilor de proprictate, precum i punerea in posesie a proprietarilor, cu
modificdrile §i completirile ulterioare;

Candidatii vor avea In vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicirile si
completérile acestora.

Secretar general al Comunei Miroslava
Anrcuta-Lenuta URSANU

Compartiment stare civild-resurse umane

%fulmna COVALIU
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BIBLIOGRAFIE
in vederea organizirii §i desfasurarii concursului pentru ocuparea functiei contractuale vacanti de
consilier, clasa I, grad profesional I4 cu normd intreagd-1 post COMPARTIMENT URBANISM
pe perioadd nedeterminatd

1. Constitutia Roméniei, republicati, cu modificirile si completiirile ulterioare;

2. Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile i
completdrile ulterioare: Titlul III - Personalul contractual din autoritdfile si institutiile publice-integral;
Titlul V-Autorititile administratiei publice locale-integral; de la art.549 la art.579;

3. Ordonanta de Guvern nr.137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicaté, cu modificirile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament inire femei si birbati, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare;

5. Legea nr.50/1991 privind autorizarea lucririlor de constructii, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare;

6. Ordinul MD.R.L nr. 839 din 12 octombrie 2009 peniru aprobarea Normelor metodoiogice de aplicare a
Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucririlor de constructii, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

7. Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si completirile
ulterioare;

8. Legea nr.10/1995 privind calitatea in construetii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;
9. Legea nr.24/2007privind amplasarea si autorizarea mijloacelor de publicitate, republicats, cu
modificirile si completirile ulterioare;

10. Legea nr.24/2007 privind reglementarea i administrarea spafiilor verzi din intravilanul localitatilor,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

I1. Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificirile si completirile ulterioare-Titlul II-
Contractul individual de muncé-integral (art.10-art.110); Titlul XI-Raspunderea juridica-integral (art.241-
art.265).

Candidatii vor avea in vederc la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicirile si
completdrile acestora,

Secretar genexal al Comunei Mirosiava

AncufcgLenuta URSANU

Compartiment stare civild-resurse uman
Consilier, Costina-Tuliana COVALIU
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