ROMANIA -

JUDETUL TASI COMUNA
MIROSLAVA

Nr.4041/28.08.2023

ANUNIT

din data de 28.08.2023
privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentiu
ocuparea a doua posturi contractuale vacante de consilier, clasa I, grad profesional IA (functii
contractuale vacante de executie) in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava,

judetul Iasi

Unitatea Administrativ-Teritoriala comuna Miroslava, judetul Iasi, in temeiul dispozitiilor art.551
alin.(3) coroborate cu dispozitiile art.506 alin.(1) lit.b), alin.(2)-alin.(3), alin.(5), alin. 8) din Ordonanta de
Urgenta nr1.57/2019 privind Codul Adminisirativ, cu modificdrile si completirile ulterioare, in
conformitate cu dispozitiile Ordonantei de Urgentd nr.34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentri modificarea si completarea unor acte normative, precum si in
conformitate cu disporzitiile Regulamentului privind transferul personalului contractual in/din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul lasi, aprobat prin dispozitia primarului
comunei Miroslava, judetul lagi nr.96/19.03.2021, denumit in continuare Regulament, anunta ocuparea

prin_transfer la cerere a doua functii contractuale de executie vacante de consilier, clasa 1, grad

profesional IA din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul lasi, dupa

cum urmeazai:

= | (una) functic contractuald de executie vacantd de de consilier, clasa I, grad
profesional 1A, in cadrul compartimentului urbanism;
= | (una) functie contractuald de executie vacanti de consilier, clasa I, grad profesional
IA, in cadrul compartimentului cadastru&fond funciar;
Pot ocupa prin transfer posturile vacante corespunzitoare functiilor contractaale mai sus
mentionate, persoanele incadrate cu contract individual de munci pe durati nedeterminata.

Conditii de studii:

o Pentru functia contractuali de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional 1A,

in_cadrul compartimentului urbanism: studii universitare de licentd absolvite cu diploma
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de licentd sau echivaienti a acestéia in unul din urmitoarele domenii: arhitecturd si
urbanism/inginerie civild/inginerie instalatii/inginerie geodezicd/constructii
hidrotehnice/urbanism si amenajarea teritoriului;

o Pentru functia contractuali de executie vacanti de consilier, clasa I, srad profesional IA,

in cadrul compartimentului cadastru&fond funciar: studii universitare de licenti absolvite

cu diploma de licentd sau echivalentd a acesteia in unul din urmitoarele domenii: inginerie

civild/inginerie instalatii/inginerie geodezicd/urbanism si amenajarea teritoriului.

Conditii vechime si specifice de ocupare a functiilor contractuale de executie vacante

a) candidatul trebuie si fie incadrat intr-o institutie publicd potrivit Legii nr.153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, intr-o
functie contractuald de executie similard sau echivalentd cu functia contractuald de executie de
consilier, clasa I, grad profesional IA;

b} experientd In munca de cel putin 5 ani;

¢} candidatul nu figureaza cu sanctiuni disciplinare aplicate, care nu au fost radiate in conditiile legii;

d) abilitdti, cunostinfe, aptitudini necesare: abilitate in organizarea timpului, sarcinilor, activitatii;
cunostinte de operare PC MS Office: Word, Excel, etc.; acuratete, operativitate, capacitate de
comunicare, rezistentd [a stres.

Precizam cd, potrivit dispozitiilor din Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr.34/2023: “Prin
derogare de la prevederile art.506 alin.(8) din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, pe perioada aplicdrii mdsurii previzute la alin. (1), transferul la
cerere se face la solicitarea funcfionarului public, cu aprobarea conducdforului autorititii sau
institutiei publice in care urmeazd sd isi desfisoare activitatea functionarul public, precum si a
conducdtorului autorititii sau institutiei publice in care isi desfisoard activitatea functionarul public.”

Totodatd, conform prevederilor art.551 alin. (3) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ: “Dispozitiile (...} art.506 alin.(1)-(9) se aplicd in mod corespunzdtor si personalului

contractual.”
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Documente necesare si dati limiti:

Persoanele interesate sunt invitate si depuni scanate pe adresa de e-mail
registratura@primariamiroslava.ro sau pe suport de hartie, la compartimentul registraturi si

relatii publice din cadrul institutiei, pAna la data de 18.09.2023, ora 15:30, urmitoarele documente:

a) cererea de transfer, conform modelului atasat;

b) CV in format european;

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care si ateste identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

d) adeverinta eliberatd de institutia angajatoare din care si reiasi functia detinuti in prezent,
precum si faptul ¢i nu a fost sanctionat disciplinar;

e) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestii efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
pentru care candideazi;

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Copiile actelor prevézute la lit.c) si lit.c) vor fi prezentate in copii conform cu originalul, aceasti
mentiune va fi evidentiata si semnati de citre candidat pe fiecare document transmis.

Dupa expirarea termenului pentru depunerea candidaturilor, ulterior verificirii dosarului/ dosarelor
de tnscriere la procedura de transfer la cerere, Unitatea Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava va
organiza un interviu cu candidatul/candidatii; conditiile, data si ora sustinerii interviului vor fi aduse
ulterior aduse la cunogtinta candidatului/candidatilor prin afisarea pe pagina de internet:
www.primariamiroslava.ro, la sectiunea: Informatii publice, subsectiunea: Anunturi concursuri.

Informafii suplimentare referitoare la procedura de transfer la cerere se pot obtine la telefon

0232295680-compartiment resurse umane sau prin transmiterea unui mesaj pe adresa de e-mail;

Secretar general al comunei Miroslava

Ancuta-Lenuta URSANU

O,

Primar ~
i
Dan NITAS

{
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Bibliografie

pentru ocuparea, prin transfer Ia cerere, a functiei contractuale de executie vacanti de consilier, clasa I,

grad profesional A, in cadrul compartimentului urbanism

1. Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare: PARTEA a Ill-2 — Administratia publici locala;

PARTEA a V-a — Reguli specifice privind proprietatea publici si privatd a statului
sau a unitdtilor administrativ-teritoriale;

PARTEA a VI-a — Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publici gi evidenia personaiului platit din fonduri publice;

PARTEA a VII-a — Raspunderea administrativi;

PARTEA a VIll-a — Servicii publice.

2. Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicat cu modificarile si completérile ulterioare.

3. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, cu modificirile si
completarile ulterioare;

4. Ordinul nr.839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executirii lucrarilor de constructii, cu modificirile si completirile
ulterioare;

5. Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului $i urbanismul, cu modificirile i
completarile ulterioare;

6. Ordinul nr.233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001
privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare i actualizare a documentatiilor de
urbanism, cu modificarile i completirile ulterioare;

7. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legeanr.185/2013 privind amplasarea §i autorizarea mijloacelor de publicitate, cu modificarile
si completarile ulterioare;

9. Legea nr.422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, cu modificdrile si completarile

ulterioare;
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10. Hotérarea nr.525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism, cu modificirile

11.

12.

si completdrile ulterioare;

Regulamentul (UE) nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE, cu modificarile §i completirile ulterioare (Capitolul I, Capitolul II,
Capitolul 111, Capitolul IV - Sectiunea 4) ;

Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si

completérile ulterioare.

&
Secretar general al comunei Miroslava

Ancuta-Lenuta URSANU
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Bibliografie

pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei contractuale de executie vacanti de consilier, clasa I,

grad profesional 1A, in cadrul compartimentului cadastru&fond funciar

1. Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare: PARTEA a Iil-a — Administratia publica locala;
PARTEA a V-a — Reguli specifice privind proprietatea publici si privata a statului
sau a unitétilor administrativ-teritoriale;
PARTEA a VI-a — Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului plitit din fonduri publice;
PARTEA a VII-a — Rédspunderea administrativa;
PARTEA a VIII-a — Servicii publice.
2. Legeanr.53/2003 privind Codul muncii, republicat cu modificarile ¢i completirile ulterioare.
3. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executdrii lucririlor de constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare;
4. Legeanr.185/2013 privind amplasarea si autorizarea mijloacelor de publicitate, cu modificarile
si completarile ulterioare;
5. Legea nr.7/1996, a cadastrului si a publicititii imobiliare, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare;
6. Tegea nr.544/2001, privind liberul acces la informatiile la informatii de interes public, cu
modificirile $i completirile ulterioare;
7. Legea fondului funciar nr.18/1991, cu modificérile si completirile ulterioare;
8. Hotararea Guvernului nr.294/2015 privind aprobarea Programului national de cadastru si carte
funciard, cu modificirile i completirile ulterioare;
9. Regulamentul de receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte funciard, aprobat pin

Ordinul Directorului General al AN.C.P.I. nr. 600/2023;
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10.

11.

12.

13.

Regulamentul privind avizarea tehnici a expertizelor judiciare efectuate de expertii judiciari in
specializarea topografie, cadastru si geodezie, aprobat prin Ordinul Ministerului Justitiei nr.
1882/C/2011;

Ordinul Ministerului Administratiei Publice nr.534/2001, privind aprobarea normelor tehnice
pentru introducerea cadastrului general, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Hotérirea Guvernului nr.890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile §i functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate
privatd asupra terenurilor, a modelului $i modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum
$1 punerea in posesie a proprietarilor, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul Directorului General al AN.C.P.I. nr.1/2020 pentru aprobarea Regulamentului
privind realizarea, verificarea §i receptia lucririlor sistematice de cadastru si inscrierea din

oficiu a imobilelor in cartea funciard, cu modificarile si completirile ulterioare.

Secretar general al comunei Miroslava

Ancuta-Lenuta URSANU
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PROCEDURA DE TRANSFER LA CERERE PENTRU OCUPAREA A DOUA POSTURI
CONTRACTUALE VACANTE DE CONSILIER, CLASA I, GRAD PROFESIONAL IA (DE
EXECUTIE) IN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
COMUNEI MIROSLAVA, JUDETUL IASI

CERERE DE TRANSFER

Subsemnatul/a e . domiciliat/a
) DO PR UPOUPTPP e ey CNP. ... e e ,
angajat, in prezent, ncadrul ... , pe functia contractuala de
executie de......oooiiiiiii formulez prezenta cerere, in vederea realizérii transferului
pe functia contractuala de executie vacanti de .. i in cadrul
compartimentulul. ... din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei

Miroslava, judetul lasi, cu respectarea dispozitiilor Regulamentuiui privind transferul personalului
contractual in/din cadrul aparatului de specialitate al primarului comuneil Miroslava, judetul lagi.

Semnatura: Data:



UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA, COMUNA APROBAT
MIROSLAVA, JUDETUL TASI

Biroul Tehnic - Compartimentul Urbanism

Titularul postulut:

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: Functie contractuald de consilier, clasa I, grad profesional TA

2. Nivelul postului: de executie

3. Scopul principal al postului: exercitarea activitatilor specifice in domeniul urbanismului si amenajarii

teritoriului si al autorizarii lucrarilor de constructii

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: Superioare

2. Perfectiondri ( specializari): Certificate de absolvire cursuri in domeniul urbanismului

3. Cunostinfe de operare/programare pe calculator ( necesitate si nivel) Microsoft Office (Word, Excel),

Internet Explorer, nivel mediu |

4. Limbi strdine ( necesitate si nivel de cunoastere):

5. Abilitifi, calitafi §i aptitudini necesare: adaptabilitate, capacitate de analiza si sinteza, caracter riguros si

echilibrat, capacitate de autoperfectionare, capacitate de comunicare, capacitate de lucru in echipa in

pregatirea de materiale si rapoarte.

6. Cerinte specifice: cunostinte de reprezentare grafica pe calculator

7. Competentd manageriala ( cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale): cunoasterea

prevederilor legale specifice activitatilor functionarilor publici si a celor din domeniile urbanism, |

autorizari constructii, capacitate de organizare si planificare a propriei activitati, deprinderi de cercetare si

investigare,

Atributiile postului :

Atributii generale: conform ROF aprobat prin
» In domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului;

* . Asigura formarea bazei de date scrise si desenate prin crearea unor evidentie privind: date
referitoare la intravilanul localitatii, borne, denumiri de strizi, numere postale pe strdzi; zone
protejate, monumente istorice de arhitectura, artd, culturd, ansambluri arhitecturale; zone de
interdictic temporare sau definitive de construire: retele utilitare de apd, canalizare, energie
electrica si termicé, gaz, telefon documentatiile de urbanism aprobate.

* Organizeazd banca de date de urbanism si amenajarea teritoriului in format electronic si raspunde
pentru sccuritatea acesteia prin salvéri periodice pe suporturi externe.

- Intocmeste Certificate de Urbanism pentrus:

- lucréri de construire, reconstruire, modificare, extindere sau reparare a clidirilor de orice

fel;

- lucrari de construire, reparare, protejare, restaurare, conservare, precum §i orice alte
lucrari,indiferent de valoarea lor, ce urmeazi a fi efectuate Ia constructii reprezentdnd monumente si
ansambluri istorice, arheologice, de arhitecturd, arti sau culturs, inclusiv cele din zonele lor de
protectie;

- lueriri de construire, reconstruire, modificare, extindere sau reparare privind cai de
comunicatie,dotiri tehnico-edilitare subterane si aeriene, Imprejmuiri si mobilier urban, amenajari de
spatii verzi, parcuri, piete si celelalte lucriri de amenajare a spatiilor publice;

- foraje si excaviri necesare studiilor geotehnice si ridicarilor topografice, exploatari

de cariere,balastiere, sonde de gaze si petrol, precum si alte exploatiri;

- constructii provizorii de santier necesare executiei lucrarilor de baza, dacd nu au fost

autorizate odatd cu acestea;

- organizarea de tabere de corturi, ciisute sau de rulote;

- lucrdri cu caracter provizoriu: tonete, cabine, spatii de expunere situate pe ciile si in

spatiile publice, corpuri si panouri de afisaj, firme si reclame.

- Actualizeazi periodic Trama Stradald cu alocarea de numere locuinte si denumiri strizi




- Participd la efectuarea Proceselor Verbale de Receptie Finald pentru locuinte unifamiliare si
collective pe raza UAT Miroslava

¢ Colaboreazi cu Compartimentul Juridic in vederea instrumentirii dosarelor care fac obiectul unor
litigii aflate pe rolul instantelor judecitoresti, privind lucrari de construire.

¢ Colaboreaza cu Registru Agricol, precum si cu Compartimentul Cadastru, in vederea obtinerii
datelor privind regimul juridic al terenurilor, necesare la intocmirea certificatelor de urbanism;

* Colaboreaza cu Compartimentul Registraturd, Arhivi si Compartimentul Relatii cu Publicul, in
vederea transmiterii ctre beneficiarii interesati sau citre proiectanti a tuturor informatiilor
necesare pentru intocmirea unor documentatii complete si corecte, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

* Asigurd arhivarea actelor care le instrumenteazi,

* Elibereaza adrese de nomenclator stradal si actualizeaza periodic Trama Stradali.

Duce la indeplinire Hotararile Consiliului Local si Dispozitiile Primarului
* Raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de pastrarea secretului datelor si
informatiilor cu caracter confidential definute sau la care are acces ca urmare a exercitirii atributiilor de
serviciu;
* Raspunde de realizarea la timp a atributiilor ce-i revin , conform prevederilor legaie, programelor
aprobate sau dispuse de conducerea institutiei; |
® Respecti si aplica legislatia in vigoare.
Atributii si responsabilititi in domeniul sdndtatii si securititii muncii (SSM):
* sd-gi insuseascd §i si respecte normele si instructiunile de protecfie a muncii si misurile de
aplicare a acestora;
* sdutilizeze corect echipamentele tehnice din dotare; |
* sd nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara = dispozitivelor de
securitate ale echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste |
dispozitive;
* sd aduca la cunostinta responsabilului SSM orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;
* saaduca la cunostinta responsabilului SSM in cel mai scurt timp posibil accidentele de munca
suferite de persoana proprie sau de alti angajati;
* sd opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze
de indata responsabilul SSM;
¢ sd refuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala persoana sa; I
* sa coopereze cu angajatorul si responsabilul SSM, pentru a da asigurari ca toate conditiile de
munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si sanatate la locul de |
munca;
¢ sdcoopereze cu angajatorul si responsabilul SSM, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte
impuse de autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale; |
sd dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in
domeniul protectiei muncii .
Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire: Consilier
2. Clasal
3. Gradul profesional: IA
Vechimea (in specialitatea necesard)
Stera relationald a titularului postutui
1. Sfera relational interna
a) Relatii ierarhice :
- subordonat fati de ...
- Superior pentru
b) Relatii functionale cu toate compartimentele functionale din cadrul primariei
¢) Relatii de control :
d) Relatii de reprezentare




2, Sfera relationald externa |
a) cu autoritéti si institutii publice :
b) cu organizatii internationale :
¢) cu persoane juridice private :
3. Limite de competenti: in limita prevederilor prezentei fise de post
4. Delegarea de atributii si competentd conf. dispozitiei primarului poate executa si alte atributii date de
citre conducerea primariei;
Inlocuieste pe -
Inlocuit de
Standarde de performanta asociate postului
L. Indicatori cantitativi: asigura indeplinirea tuturor atributiilor, sarcinilor si responsabilitagilor
care revin postului pe care il ocupa.
2. Indicatori calitativi: cregterea operativitatii in rezolvarea unor probleme care intra in sfera de atributii,
calitatea recomandarilor, sugestiilor si propunerilor facute; calitatea reprezentarii primarului cu ocazia
delegarii; calitatea rapoartelor, informarilor, punctelor de vedere si celorlalte materiale prezentate,
legalitatea consultatiilor si asistentei acordate.
3. Costuri: asigurd planificarea, organizarea si desfisurarea activititilor cu respectarea si
incadrarea strictd in limitele resurselor materiale si financiare aprobate in acest scop.
4. Timp: indeplineste atributiile ce-i revin in timpul programului de lucru stabilit si, dupa caz, cu
alocarea de timp suplimentar.
5. Utilizarea resurselor. computer, pregrame informatice,consumabile cu caracter functional.
6. Mod de realizare: lucrari elaborate individual sau in colectivele stabilite.
Intocmit de ;
1. Numele si prenumele ..........oooo i e

3 Ty
2.FUnCHa

Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului
1. Numele siprenumele ...
2UBBMNATUTR ... e

Contrasemneaza :
LNumele si prenumele ...........oooiiiiiiii e
2UFUNCHA oo




